
ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ ГОРОДА МОСКВЫ 
ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ГОРОДА МОСКВЫ 
«МОСКОВСКИЙ АВТОМОБИЛЬНО-ДОРОЖНЫЙ 

КОЛЛЕДЖ им. А.А. НИКОЛАЕВА»

директор ГБПО
(ЕРЖДАЮ

Николаева 
А. Фомин 

>я 2023 года

ПОЛОЖЕНИЕ

О ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ

Регистрация локального акта в перечне 

10

г. Москва, 2023 год



1. Общие положения

1.1. Настоящее положение устанавливает правила организации и прове­
дения в Государственном бюджетном профессиональном образовательном 
учреждении города Москвы «Московский автомобильно-дорожный колледж 
им. А.А. Николаева» (далее Колледж, ГБПОУ МАДК им. А.А. Николаева) гос­
ударственной итоговой аттестации студентов, завершающих освоение основ­
ных профессиональных образовательных программ среднего профессионально­
го образования (программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих 
(далее ППКРС) и программ подготовки специалистов среднего звена (далее 
ППССЗ)) имеющих государственную аккредитацию. Положение регламенти­
рует порядок проведения государственной итоговой аттестации, включая фор­
мы государственной итоговой аттестации, требования к использованию средств 
обучения и воспитания, средств связи при проведении государственной итого­
вой аттестации, требования, предъявляемые к лицам, привлекаемым к проведе­
нию государственной итоговой аттестации, порядок подачи и рассмотрения 
апелляций, изменения и (или) аннулирования результатов государственной 
итоговой аттестации, а также особенности проведения ГИА для выпускников из 
числа лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее ОВЗ), детей- 
инвалидов и инвалидов.

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с:
- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273 ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»;
- Приказ Министерства просвещения РФ от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по об­
разовательным программам среднего профессионального образования» (в ред. 
Приказов Минпросвещения РФ от 05.05.2022 № 311, от 19.01.2023 № 37);

- Распоряжение Минпросвещения России от 01.04.2019 № Р-42 (ред. от 
01.04.2020) Об утверждении методических рекомендаций о проведении атте­
стации с использованием механизма демонстрационного экзамена;

- Федеральных государственных образовательных стандартов по специ­
альностям и профессиям колледжа.

1.3. Государственная итоговая аттестация представляет собой форму 
оценки степени и уровня освоения обучающимися образовательной программы. 
Государственная итоговая аттестация проводится на основе принципов объек­
тивности и независимости оценки качества подготовки обучающихся.

1.4. Государственная итоговая аттестация проводится государственны­
ми экзаменационными комиссиями.

1.5. Целью государственной итоговой аттестации является установле­
ние соответствия уровня и качества подготовки выпускника федеральному гос­
ударственному образовательному стандарту (далее -  ФГОС) профессионально­
го образования и дополнительным требованиям образовательного учреждения 
по конкретной специальности.
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1.6. Государственная итоговая аттестация выпускников не может быть 
заменена на оценку уровня их подготовки на основе текущего контроля успева­
емости и результатов промежуточной аттестации.

1.7. К ГИА допускаются выпускники, не имеющие академической за­
долженности и в полном объеме выполнившие учебный план или индивиду­
альный учебный план

1.8. Лица, осваивающие образовательную программу среднего профес­
сионального образования в форме самообразования, либо обучавшиеся по не 
имеющей государственной аккредитации образовательной программе среднего 
профессионального образования, вправе пройти экстерном ГИА в ГБПОУ 
МАДК им. А.А. Николаева по имеющей государственную аккредитацию обра­
зовательной программе среднего профессионального образования в соответ­
ствии с Порядком, устанавливаемым настоящим Положением.

1.9. Колледж использует все необходимые для организации образова­
тельной деятельности средства обучения и воспитания при проведении ГИА 
выпускников.

1.10. Выпускникам и лицам, привлекаемым к проведению ГИА, во время 
ее проведения запрещается иметь при себе и использовать средства связи.

2. Формы государственной итоговой аттестации

2.1. ГИА проводится в следующих формах, если иное не установлено 
соответствующим федеральным государственным образовательным стандартом 
среднего профессионального образования:

а) демонстрационный экзамен для выпускников, осваивающих програм­
мы подготовки квалифицированных рабочих, служащих, за исключением про­
грамм, указанных в подпункте "в" настоящего пункта;

б) демонстрационный экзамен и защита дипломного проекта (работы) для 
выпускников, осваивающих программы подготовки специалистов среднего зве­
на, за исключением программ, указанных в подпункте "в" настоящего пункта;

в) государственный экзамен и (или) защита дипломного проекта (работы): 
для выпускников, осваивающих образовательные программы в области искус­
ств, медицинского образования и фармацевтического образования, в области 
подготовки кадров в интересах обороны и безопасности государства, обеспече­
ния законности и правопорядка, в области подготовки членов экипажей мор­
ских судов и судов внутреннего водного транспорта, специалистов авиационно­
го персонала гражданской авиации, членов экипажей судов в соответствии с 
международными требованиями, а также в области подготовки работников же­
лезнодорожного транспорта, непосредственно связанных с движением поездов 
и маневровой работой, если иное не установлено соответствующим ФГОС 
СПО.

2.2. Вид аттестационного испытания определяется ФГОС по специаль­
ности (или профессии) и учебным планом.

2.3. Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня 
освоения выпускником материала, предусмотренного образовательной про­
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граммой, и степени сформированности профессиональных умений и навыков 
путем проведения независимой экспертной оценки выполненных выпускником 
практических заданий в условиях реальных или смоделированных производ­
ственных процессов.

2.4. Демонстрационный экзамен проводится по двум уровням:
- демонстрационный экзамен базового уровня проводится на основе тре­

бований к результатам освоения образовательных программ среднего профес­
сионального образования, установленных ФГОС СПО;

- демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по реше­
нию образовательной организации на основании заявлений выпускников на ос­
нове требований к результатам освоения образовательных программ среднего 
профессионального образования, установленных в соответствии с ФГОС СПО, 
включая квалификационные требования, заявленные организациями, работода­
телями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалифика­
ции, в том числе являющимися стороной договора о сетевой форме реализации 
образовательных программ и (или) договора о практической подготовке обуча­
ющихся (далее - организации-партнеры).

2.5. Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и за­
крепление знаний выпускника по специальности, а также определение уровня 
готовности выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности. 
Дипломный проект (работа) предполагает самостоятельную подготовку (напи­
сание) выпускником проекта (работы), демонстрирующего уровень знаний вы­
пускника в рамках выбранной темы, а также сформированность его профессио­
нальных умений и навыков.

2.6. Государственный экзамен по отдельному профессиональному мо­
дулю (междисциплинарному курсу, дисциплине) или совокупности профессио­
нальных модулей направлен на определение уровня освоения выпускником ма­
териала, предусмотренного учебным планом, и охватывает минимальное со­
держание данного профессионального модуля (междисциплинарного курса, 
дисциплины) или совокупности профессиональных модулей, установленное 
соответствующим ФГОС СПО.

2.7. По образовательным программам, по которым ФГОС не предусмат­
ривает обязательный демонстрационный экзамен, он может быть дополнитель­
но включен в структуру выпускной квалификационной работы. В этом случае 
формат и содержание демонстрационного экзамена фиксируется в программе 
Государственной итоговой аттестации. При этом срок сдачи демонстрационно­
го экзамена может выходить за рамки времени отведенного учебным планом на 
государственную итоговую аттестацию. Демонстрационный экзамен может 
проводиться в период подготовки к государственной итоговой аттестации или в 
период преддипломной практики.

3. Государственная экзаменационная комиссия
3.1. В целях определения соответствия результатов освоения выпускни­

ками имеющих государственную аккредитацию образовательных программ 
среднего профессионального образования соответствующим требованиям
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ФГОС СПО ГИА проводится государственными экзаменационными комиссия­
ми (далее - ГЭК), создаваемыми образовательной организацией по каждой 
укрупненной группе профессий, специальностей среднего профессионального 
образования либо по усмотрению образовательной организации по отдельным 
профессиям и специальностям среднего профессионального образования.

3.2. Государственная экзаменационная комиссия формируется из числа 
педагогических работников колледжа, лиц, приглашенных из сторонних орга­
низаций, в том числе:

- педагогических работников,
- представителей работодателей или их объединений, направление дея­

тельности которых соответствует области профессиональной деятельности, к 
которой готовятся выпускники.

3.3. При проведении демонстрационного экзамена в составе ГЭК созда­
ется экспертная группа из числа лиц, приглашенных из сторонних организаций 
и обладающих профессиональными знаниями, навыками и опытом в сфере, со­
ответствующей профессии или специальности среднего профессионального об­
разования или укрупненной группы профессий и специальностей, по которой 
проводится демонстрационный экзамен (далее соответственно -  экспертная 
группа, эксперты).

3.4. Состав государственной экзаменационной комиссии утверждается 
приказом директора Колледжа и действует в течение одного календарного года. 
В состав ГЭК входят председатель ГЭК, заместитель председателя ГЭК и чле­
ны ГЭК.

3.5. Государственную экзаменационную комиссию возглавляет предсе­
датель, который организует и контролирует деятельность государственной эк­
заменационной комиссии, обеспечивает единство требований, предъявляемых к 
выпускникам.

3.6. Председатель государственной экзаменационной комиссии утвер­
ждается не позднее 20 декабря текущего года на следующий календарный год 
(с 1 января по 31 декабря) Департаментом образования и науки города Москвы.

3.7. Председателем ГЭК образовательной организации утверждается 
лицо, не работающее в образовательной организации, из числа:

- руководителей или заместителей руководителей организаций, осу­
ществляющих образовательную деятельность, соответствующую области про­
фессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники;

- представителей работодателей или их объединений, организаций- 
партнеров, включая экспертов, при условии, что направление деятельности 
данных представителей соответствует области профессиональной деятельно­
сти, к которой готовятся выпускники.

3.8. Директор Колледжа является заместителем председателя ГЭК. В 
случае создания в образовательной организации нескольких ГЭК назначается 
несколько заместителей председателя ГЭК из числа заместителей руководителя 
образовательной организации или педагогических работников.

3.9. Экспертная группа создается по каждой профессии, специальности 
среднего профессионального образования или виду деятельности, по которому
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проводится демонстрационный экзамен. Экспертную группу возглавляет глав­
ный эксперт, назначаемый из числа экспертов, включенных в состав ГЭК. 
Главный эксперт организует и контролирует деятельность возглавляемой экс­
пертной группы, обеспечивает соблюдение всех требований к проведению де­
монстрационного экзамена и не участвует в оценивании результатов демон­
страционного экзамена.

3.10. На заседания государственной экзаменационной комиссии пред­
ставляются следующие документы:

- федеральный государственный образовательный стандарт, а также (при 
наличии) профессиональный стандарт, дополнительные требования работода­
телей и образовательного учреждения по данной специальности;

- утвержденная программа государственной итоговой аттестации;
- протокол ознакомления студентов с Программой проведения государ­

ственной итоговой аттестации;
- распорядительный акт ДОНМ об утверждении председателя ГЭК;
- приказ директора о составе ГЭК и апелляционной комиссии;
- приказ директора колледжа о допуске студентов к государственной ито­

говой аттестации;
- приказ директора колледжа о закреплении тем выпускных квалифика­

ционных работ, назначении руководителей и консультантов по ним;
- сведения об успеваемости студентов. Документы, подтверждающие 

освоение обучающимися компетенций при изучении теоретического материала 
и прохождения практики по каждому из видов профессиональной деятельно­
сти;

- книга протоколов заседаний государственной экзаменационной комис­
сии;

- зачетные книжки студентов.
3.11. После окончания государственной итоговой аттестации председа­

тель государственной экзаменационной комиссии совместно с заместителем 
председателя и членами комиссии составляет отчет о работе государственной 
экзаменационной комиссии.

В отчете должна быть отражена следующая информация:
перечень видов государственной итоговой аттестации студентов по ос­

новной профессиональной образовательной программе;
характеристика общего уровня подготовки студентов по данной специ­

альности;
анализ результатов по каждому виду государственной итоговой аттеста­

ции;
недостатки в подготовке студентов по данной специальности;
выводы и предложения.

4. Подготовка проведения ГИА
4.1. Требования к дипломным проектам (работам), методика их оцени­

вания, задания и критерии оценивания государственных экзаменов, а также 
уровни демонстрационного экзамена, конкретные комплекты оценочной доку­
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ментации, выбранные образовательной организацией, исходя из содержания 
реализуемой образовательной программы, из размещенных на официальном 
сайте оператора в сети "Интернет" единых оценочных материалов, включаются 
в программу ГИА.

4.2. Демонстрационный экзамен базового и профильного уровня прово­
дится с использованием единых оценочных материалов, включающих в себя 
конкретные комплекты оценочной документации, варианты заданий и критерии 
оценивания (далее - оценочные материалы), разрабатываемых организацией, 
определяемой Министерством просвещения Российской Федерации из числа 
подведомственных ему организаций.

4.3. Содержание государственной итоговой аттестации выпускников 
определяется программой государственной итоговой аттестации.

4.4. Программа государственной итоговой аттестации, требования к 
выпускным квалификационным работам, а также критерии оценки знаний, 
утвержденные образовательной организацией, доводятся до сведения студен­
тов, не позднее чем за шесть месяцев до начала государственной итоговой атте­
стации.

4.5. Комплект оценочной документации включает комплекс требований 
для проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и осна­
щения, расходных материалов, средств обучения и воспитания, примерный 
план застройки площадки демонстрационного экзамена, требования к составу 
экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы зада­
ний.

4.6. Задание демонстрационного экзамена включает комплексную прак­
тическую задачу, моделирующую профессиональную деятельность и выполня­
емую в режиме реального времени.

4.7. Комплекты оценочной документации для проведения демонстраци­
онного экзамена профильного уровня разрабатываются оператором с участием 
организаций-партнеров, отраслевых и профессиональных сообществ. Мини­
стерство просвещения Российской Федерации обеспечивает размещение разра­
ботанных комплектов оценочной документации на официальном сайте опера­
тора в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть 
«Интернет») не позднее 1 октября года, предшествующего проведению ГИА. 
Программа Государственной итоговой аттестации составляется Колледжем с 
учетом размещенных комплектов оценочной документации.

4.8. Порядок проведения демонстрационного экзамена по стандартам 
работодателей регламентируется отдельным локальным актом «Положение об 
организации и проведении государственной итоговой аттестации в форме де­
монстрационного экзамена по стандартам работодателя».

5. Программа государственной итоговой аттестации

5.1. Программа ГИА утверждается образовательной организацией после 
обсуждения на заседании педагогического (ученого) совета с участием предсе­
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дателей ГЭК, после чего доводится до сведения выпускников не позднее, чем за 
шесть месяцев до начала ГИА.

5.2. Программа государственной итоговой аттестации является частью 
основной профессиональной образовательной программы колледжа по данной 
специальности или профессии и определяет форму, содержание и порядок про­
ведения государственной итоговой аттестации выпускников.

5.3. Программа ГИА утверждается образовательной организацией после 
обсуждения на заседании педагогического совета с участием председателей 
ГЭК.

5.4. Программа государственной итоговой аттестации, методика оцени­
вания результатов, требования к выпускным квалификационным работам, зада­
ния и продолжительность аттестации определяются на основании требований 
ФГОС с учетом примерной основной образовательной программы среднего 
профессионального образования по соответствующей профессии или специ­
альности.

5.5. Объем времени и вид (виды) аттестационных испытаний, входящих 
в состав государственной итоговой аттестации студентов, устанавливаются 
ФГОС. Государственная итоговая аттестация проводится в соответствии со 
сроками, установленными учебным планом.

5.6. Программа государственной итоговой аттестации должна отра­
жать:

- вид государственной итоговой аттестации;
- объем времени на подготовку и проведение государственной итоговой 

аттестации;
- сроки проведения государственной итоговой аттестации;
- необходимые экзаменационные материалы;
- условия подготовки и процедуру проведения государственной итоговой 

аттестации
- формы проведения государственной итоговой аттестации;
- критерии оценки уровня и качества подготовки выпускника.
5.7. Оценочные материалы, включаемые, в программу ГИА должны це­

лостно отражать объем проверяемых теоретических знаний, практических уме­
ний и формируемых компетенций выпускника в соответствии с ФГОС и допол­
нительными требованиями колледжа по специальности или профессии.

5.8. Программа Государственной итоговой аттестации включает в себя 
следующие разделы:

1. Общие положения
2. Процедура проведения ГИА
3. Требования к выпускным квалификационным работам и методика их 

оценивания
4. Порядок проведения государственной итоговой аттестации для вы­

пускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвали­
дов (в случае наличия среди обучающихся по образовательной программе)

5. Порядок апелляции и пересдачи государственной итоговой аттестации
5.9. В разделе «Общие положения» указываются
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- код и наименование образовательной программы в соответствии с Пе­
речнями профессий/специальностей СПО (реквизиты приказа утверждения 
ФГОС);

- квалификация; сочетание квалификаций в соответствии с профессио­
нальной образовательной программой;

- база приема на образовательную программу;
- нормативные правовые документы и локальные акты, регулирующие 

вопросы организации и проведения ГИА в данной образовательной организа­
ции;

- цель ГИА в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. 
N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации";

- результаты освоения образовательной программы в виде профессио­
нальных компетенций (в соответствии с ФГОС СПО) и формы проверки их 
освоения;

- формы государственной итоговой аттестации в соответствии с ФГОС 
СПО (для лиц, осваивающих программы подготовки квалифицированных рабо- 
чих/служащих или специалистов среднего звена):

5.10. В разделе «Процедура проведения ГИА» приводится описание 
процесса проведения ГИА с указанием следующей информации:

а) об особенностях проведения демонстрационного экзамена:
выборе оценочной документации для демонстрационного экзамена;
местах и логистике проведения демонстрационного экзамена;
сроках (графиках) проведения демонстрационного экзамена в соответ­

ствии с учебным планом образовательной организации;
б) о порядке защиты дипломной работы/дипломного проекта (по про­

граммам подготовки специалистов среднего звена):
сроках защиты дипломных работ/дипломных проектов;
темах дипломных работ/проектов;
в) о правилах проведения государственного экзамена (в случае, если об­

разовательной организацией выбрана данная форма ГИА):
сроках и порядке проведения государственного экзамена.
В данном разделе также приводится информация:
1) о составе и порядке работы государственной экзаменационной комис­

сии;
2) о составе и порядке работы экспертной группы демонстрационного эк­

замена.
5.11. В разделе «Требования к выпускным квалификационным работам и 

методика их оценивания» указываются критерии оценки ВКР, в том числе:
показатели оценки результатов выполнения заданий демонстрационного 

экзамена и методика перевода баллов демонстрационного экзамена в итоговую 
оценку по программе;

требования к дипломным работам/дипломным проектам, порядок их за­
щиты, методика оценивания (по программам подготовки специалистов средне­
го звена);

требования к оценке результатов государственного экзамена (в случае,
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если образовательной организацией выбрана данная форма ГИА).
5.12. В разделе «Порядок проведения государственной итоговой аттеста­

ции для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 
и инвалидов (в случае наличия среди обучающихся по образовательной про­
грамме)» указываются условия проведения ГИА для студентов из числа лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, в том числе:

- оборудование рабочих мест специальными приспособлениями;
- привлечение ассистентов или волонтеров для сопровождения студентов 

из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов на пло­
щадке проведения демонстрационного экзамена;

- наличие специального графика выполнения задания и др.
5.13. В разделе «Порядок апелляции и пересдачи государственной ито­

говой аттестации» описывается порядок апелляции и пересдачи государствен­
ной итоговой аттестации:

- определяется комиссия, уполномоченная рассматривать апелляции;
- описываются основания для оформления апелляции и сроки ее оформ­

ления и порядок подачи;
- описываются сроки рассмотрения и порядок оформления результатов 

проверки;
- рассматриваются условия допуска студента к пересдаче государствен­

ной итоговой аттестации и описываются сроки и процедуры проведения и др.

6. Порядок проведения государственной итоговой аттестации

6.1. К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, 
не имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший 
учебный план или индивидуальный учебный план.

6.2. Сдача государственного экзамена и защита дипломных проектов 
(работ) (за исключением государственного экзамена и дипломных проектов 
(работ), затрагивающих вопросы государственной тайны) проводятся на откры­
тых заседаниях ГЭК с участием не менее двух третей ее состава, не считая чле­
нов экспертной группы.

6.3. Порядок организации и проведения демонстрационного экза­
мена

6.3.1. Демонстрационный экзамен проводится с использованием ком­
плектов оценочной документации, включенных образовательными организаци­
ями в Программу ГИА.

6.3.2. Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного 
эксперта в день, предшествующий дню начала демонстрационного экзамена. 
Колледж обеспечивает необходимые технические условия для обеспечения за­
даниями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК, чле­
нов экспертной группы.

6.3.3. Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения де­
монстрационного экзамена (далее - центр проведения экзамена), представляю­
щем собой площадку, оборудованную и оснащенную в соответствии с комплек­
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том оценочной документации. Центр проведения экзамена может располагаться 
на территории образовательной организации, а при сетевой форме реализации 
образовательных программ - также на территории иной организации, обладаю­
щей необходимыми ресурсами для организации центра проведения экзамена.

6.3.4. Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре про­
ведения экзамена в составе экзаменационных групп.

6.3.5. Место расположения центра проведения экзамена, дата и время 
начала проведения демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в 
составе экзаменационных групп, планируемая продолжительность проведения 
демонстрационного экзамена, технические перерывы в проведении демонстра­
ционного экзамена определяются планом проведения демонстрационного экза­
мена, утверждаемым ГЭК совместно с образовательной организацией не позд­
нее чем за двадцать календарных дней до даты проведения демонстрационного 
экзамена. Образовательная организация знакомит с планом проведения демон­
страционного экзамена выпускников, сдающих демонстрационный экзамен, и 
лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена, в срок не 
позднее чем за пять рабочих дней до даты проведения экзамена.

6.3.6. Количество, общая площадь и состояние помещений, предостав­
ляемых для проведения демонстрационного экзамена, должны обеспечивать 
проведение демонстрационного экзамена в соответствии с комплектом оценоч­
ной документации.

6.3.7. Центр проведения экзамена может быть дополнительно обследо­
ван оператором на предмет соответствия условиям, установленным комплектом 
оценочной документации, в том числе в части наличия расходных материалов.

6.3.8. Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демон­
страционного экзамена главным экспертом проводится проверка готовности 
центра проведения экзамена в присутствии членов экспертной группы, выпуск­
ников, а также технического эксперта, назначаемого организацией, на террито­
рии которой расположен центр проведения экзамена, ответственного за соблю­
дение установленных норм и правил охраны труда и техники безопасности. 
Главным экспертом осуществляется осмотр центра проведения экзамена, рас­
пределение обязанностей между членами экспертной группы по оценке выпол­
нения заданий демонстрационного экзамена, а также распределение рабочих 
мест между выпускниками с использованием способа случайной выборки. Ре­
зультаты распределения обязанностей между членами экспертной группы и 
распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются главным экс­
пертом в соответствующих протоколах.

6.3.9. Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под руко­
водством главного эксперта также повторно знакомятся с планом проведения 
демонстрационного экзамена, условиями оказания первичной медицинской по­
мощи в центре проведения экзамена. Факт ознакомления отражается главным 
экспертом в протоколе распределения рабочих мест.

6.3.10. Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, 
членов экспертной группы, выпускников с требованиями охраны труда и без­
опасности производства.
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6.3.11. В день проведения демонстрационного экзамена в центре про­
ведения экзамена присутствуют:

а) руководитель (уполномоченный представитель) организации, на базе 
которой организован центр проведения экзамена;

б) не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы;
в) члены экспертной группы;
г) главный эксперт;
д) представители организаций-партнеров (по согласованию с образова­

тельной организацией);
е) выпускники;
ж) технический эксперт;
з) представитель образовательной организации, ответственный за со­

провождение выпускников к центру проведения экзамена (при необходимости);
и) тьютор (ассистент), оказывающий необходимую помощь выпускни­

ку из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, 
инвалидов (далее - тьютор (ассистент);

к) организаторы, назначенные образовательной организацией из числа 
педагогических работников, оказывающие содействие главному эксперту в 
обеспечении соблюдения всех требований к проведению демонстрационного 
экзамена.

В случае отсутствия в день проведения демонстрационного экзамена в 
центре проведения экзамена лиц, указанных в настоящем пункте, решение о 
проведении демонстрационного экзамена принимается главным экспертом, о 
чем главным экспертом вносится соответствующая запись в протокол проведе­
ния демонстрационного экзамена.

6.3.12. Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществля­
ется главным экспертом на основании документов, удостоверяющих личность.

6.3.13. В день проведения демонстрационного экзамена в центре про­
ведения экзамена могут присутствовать:

а) должностные лица органа исполнительной власти субъекта Россий­
ской Федерации, осуществляющего управление в сфере образования (по реше­
нию указанного органа);

б) представители оператора (по согласованию с образовательной орга­
низацией);

в) медицинские работники (по решению организации, на территории 
которой располагается центр проведения демонстрационного экзамена);

г) представители организаций-партнеров (по решению таких организа­
ций по согласованию с образовательной организацией).

Указанные в настоящем пункте лица присутствуют в центре проведе­
ния экзамена в день проведения демонстрационного экзамена на основании до­
кументов, удостоверяющих личность.

6.3.14. Все лица, присутствующие в центре проведения экзамена, обя­
заны:

- соблюдать установленные требования по охране труда и производ­
ственной безопасности, выполнять указания технического эксперта по соблю­
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дению указанных требований;
- пользоваться средствами связи исключительно по вопросам служеб­

ной необходимости, в том числе в рамках оказания необходимого содействия 
главному эксперту;

- не мешать и не взаимодействовать с выпускниками при выполнении 
ими заданий, не передавать им средства связи и хранения информации, иные 
предметы и материалы.

6.3.15. Члены ГЭК, не входящие в состав экспертной группы, наблю­
дают за ходом проведения демонстрационного экзамена и вправе сообщать 
главному эксперту о выявленных фактах нарушения Порядка.

6.3.16. Члены экспертной группы осуществляют оценку выполнения 
заданий демонстрационного экзамена самостоятельно.

6.3.17. Главный эксперт вправе давать указания по организации и про­
ведению демонстрационного экзамена, обязательные для выполнения лицами, 
привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, и выпускникам, 
удалять из центра проведения экзамена лиц, допустивших грубое нарушение 
требований Порядка, требований охраны труда и безопасности производства, а 
также останавливать, приостанавливать и возобновлять проведение демонстра­
ционного экзамена при возникновении необходимости устранения грубых 
нарушений требований Порядка, требований охраны труда и производственной 
безопасности. Главный эксперт может делать заметки о ходе демонстрационно­
го экзамена.

Главный эксперт обязан находиться в центре проведения экзамена до 
окончания демонстрационного экзамена, осуществлять контроль за соблюдени­
ем лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, вы­
пускниками требований Порядка.

6.3.18. При привлечении медицинского работника организация, на базе 
которой организован центр проведения экзамена, обязана организовать поме­
щение, оборудованное для оказания первой помощи и первичной медико- 
санитарной помощи.

6.3.19. Технический эксперт вправе:
- наблюдать за ходом проведения демонстрационного экзамена;
- давать разъяснения и указания лицам, привлеченным к проведению 

демонстрационного экзамена, выпускникам по вопросам соблюдения требова­
ний охраны труда и производственной безопасности;

- сообщать главному эксперту о выявленных случаях нарушений лица­
ми, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, выпускниками 
требований охраны труда и требований производственной безопасности, а так­
же невыполнения такими лицами указаний технического эксперта, направлен­
ных на обеспечение соблюдения требований охраны труда и производственной 
безопасности;

- останавливать в случаях, требующих немедленного решения, в целях 
охраны жизни и здоровья лиц, привлеченных к проведению демонстрационного 
экзамена, выпускников действия выпускников по выполнению заданий, дей­
ствия других лиц, находящихся в центре проведения экзамена с уведомлением
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главного эксперта.
6.3.20. Представитель образовательной организации располагается в 

изолированном от центра проведения экзамена помещении.
6.3.21. Образовательная организация обязана не позднее чем за один 

рабочий день до дня проведения демонстрационного экзамена уведомить глав­
ного эксперта об участии в проведении демонстрационного экзамена тьютора 
(ассистента).

6.3.22. Выпускники вправе:
пользоваться оборудованием центра проведения экзамена, необходи­

мыми материалами, средствами обучения и воспитания в соответствии с требо­
ваниями комплекта оценочной документации, задания демонстрационного эк­
замена;

получать разъяснения технического эксперта по вопросам безопасной и 
бесперебойной эксплуатации оборудования центра проведения экзамена;

получить копию задания демонстрационного экзамена на бумажном 
носителе;

Выпускники обязаны:
во время проведения демонстрационного экзамена не пользоваться и не 

иметь при себе средства связи, носители информации, средства ее передачи и 
хранения, если это прямо не предусмотрено комплектом оценочной документа­
ции;

во время проведения демонстрационного экзамена использовать только 
средства обучения и воспитания, разрешенные комплектом оценочной доку­
ментации;

во время проведения демонстрационного экзамена не взаимодейство­
вать с другими выпускниками, экспертами, иными лицами, находящимися в 
центре проведения экзамена, если это не предусмотрено комплектом оценочной 
документации и заданием демонстрационного экзамена.

Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и питание, 
прием которых осуществляется в специально отведенном для этого помещении 
согласно плану проведения демонстрационного экзамена за пределами центра 
проведения экзамена.

6.3.23. Допуск выпускников к выполнению заданий осуществляется 
при условии обязательного их ознакомления с требованиями охраны труда и 
производственной безопасности.

6.3.24. В соответствии с планом проведения демонстрационного экза­
мена главный эксперт проводит ознакомление выпускников с заданиями, пере­
дает им копии заданий демонстрационного экзамена.

6.3.25. После ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена 
выпускники занимают свои рабочие места в соответствии с протоколом рас­
пределения рабочих мест.

6.3.26. После того, как все выпускники и лица, привлеченные к прове­
дению демонстрационного экзамена, займут свои рабочие места в соответствии 
с требованиями охраны труда и производственной безопасности, главный экс­
перт объявляет о начале демонстрационного экзамена.
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Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе 
проведения демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом по 
каждой экзаменационной группе.

После объявления главным экспертом начала демонстрационного экза­
мена выпускники приступают к выполнению заданий демонстрационного экза­
мена.

6.3.27. Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном 
соблюдении выпускниками, лицами, привлеченными к проведению демонстра­
ционного экзамена, требований охраны труда и производственной безопасно­
сти, а также с соблюдением принципов объективности, открытости и равенства 
выпускников.

6.3.28. Центры проведения экзамена могут быть оборудованы сред­
ствами видеонаблюдения, позволяющими осуществлять видеозапись хода про­
ведения демонстрационного экзамена.

6.3.29. Видеоматериалы о проведении демонстрационного экзамена в 
случае осуществления видеозаписи подлежат хранению в образовательной ор­
ганизации не менее одного года с момента завершения демонстрационного эк­
замена.

6.3.30. Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выпол­
нения задания демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным экс­
пертом в протоколе проведения демонстрационного экзамена.

6.3.31. В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, 
лица, привлеченного к проведению демонстрационного экзамена, или присут­
ствующего в центре проведения экзамена, главным экспертом составляется акт 
об удалении. Результаты ГИА выпускника, удаленного из центра проведения 
экзамена, аннулируются ГЭК, и такой выпускник признается ГЭК не прошед­
шим ГИА по неуважительной причине.

6.3.32. Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени вы­
полнения задания демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 
и 5 минут до окончания времени выполнения задания.

6.3.33. После объявления главным экспертом окончания времени вы­
полнения заданий выпускники прекращают любые действия по выполнению 
заданий демонстрационного экзамена.

6.3.34. Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным за­
вершением работ выпускниками в соответствии с требованиями производ­
ственной безопасности и требованиями охраны труда.

6.3.35. Выпускник по собственному желанию может завершить выпол­
нение задания досрочно, уведомив об этом главного эксперта.

6.3.36. Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрацион­
ного экзамена подлежат фиксации экспертами экспертной группы в соответ­
ствии с требованиями комплекта оценочной документации и задания демон­
страционного экзамена.

6.3.37. По решению ГЭК результаты демонстрационного экзамена, 
проведенного при участии оператора, в рамках промежуточной аттестации по 
итогам освоения профессионального модуля по заявлению выпускника могут
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быть учтены при выставлении оценки по итогам ГИА в форме демонстрацион­
ного экзамена.

6.3.38. По результатам демонстрационного экзамена оформляются:
- ведомость итоговых результатов демонстрационного экзамена (прило­

жение 3);
- протокол заседания государственной экзаменационной комиссии по 

присвоению квалификации и выдаче дипломов студентам группы, успешно 
прошедшим Государственную итоговую аттестацию по профессии (приложе­
ние 4);

- протокол заседания государственной экзаменационной комиссии по 
оценке и утверждению результатов демонстрационного экзамена, являющегося 
частью Государственной итоговой аттестации по специальности (приложение
5);

Протоколы заседаний государственной экзаменационной комиссии 
оформляется на основании ведомости итоговых результатов демонстрационно­
го экзамена на заседании Государственной экзаменационной комиссии по 
окончании сдачи демонстрационного экзамена всей учебной группой.

6.4. Организация выполнения и защиты дипломных проектов (ра­
бот)

6.4.1. Тематика дипломных проектов (работ) определяется образо­
вательной организацией. Выпускнику предоставляется право выбора темы ди­
пломного проекта (работы), в том числе предложения своей темы с необходи­
мым обоснованием целесообразности ее разработки для практического приме­
нения. Тема дипломного проекта (работы) должна соответствовать содержанию 
одного или нескольких профессиональных модулей, входящих в образователь­
ную программу среднего профессионального образования.

6.4.2. Темы дипломных проектов (работ) должны отвечать современ­
ным требованиям развития науки, техники, производства, экономики, культуры 
и образования.

6.4.3. Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику 
назначается руководитель и при необходимости консультанты (для консульти­
рования по отдельным разделам дипломного проекта (работы)), оказывающие 
выпускнику методическую поддержку.

6.4.4. Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), 
назначение руководителей и консультантов осуществляется приказом директо­
ра колледжа.

6.4.5. Темы дипломных проектов (работ) разрабатываются преподава­
телями колледжа совместно со специалистами предприятий и (или) организа­
ций, заинтересованных в разработке данных тем.

6.4.6. С целью организации выполнения дипломной работы (проекта) 
каждому студенту приказом директора колледжа назначаются руководитель 
выпускной квалификационной работы. Одновременно, кроме основного руко­
водителя могут назначаться консультанты по отдельным частям (вопросам) вы­
пускной квалификационной работы.
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6.4.7. По утвержденным темам руководители выпускных квалифика­
ционных работ разрабатывают индивидуальные задания для каждого студента 
по определенной форме (примерная форма представлена в приложении 1).

6.4.8. Задания на выпускную квалификационную работу рассматри­
ваются предметно-цикловыми комиссиями, подписываются руководителем ра­
боты и утверждаются заместителем директора колледжа или заведующим отде­
лением.

6.4.9. В отдельных случаях допускается выполнение комплексной 
выпускной квалификационной работы группой студентов. При этом индивиду­
альные задания выдаются каждому студенту.

6.4.10. Задания на дипломный проект (работу) выдаются студенту не 
позднее чем за две недели до начала преддипломной практики.

6.4.11. Выдача задания на выпускную квалификационную работу со­
провождается консультацией, в ходе которой разъясняются назначение и зада­
чи, структура и объем работы, принципы разработки и оформления, примерное 
распределение времени на выполнение отдельных частей выпускной квалифи­
кационной работы.

6.4.12. Общее руководство и контроль за ходом выполнения выпуск­
ных квалификационных работ осуществляют заместитель директора или заве­
дующий отделением, председатели предметно-цикловых комиссий в соответ­
ствии с должностными обязанностями.

6.4.13. Основными функциями руководителя дипломного проекта (ра­
боты) являются:

- разработка индивидуальных заданий;
- консультирование по вопросам содержания и последовательности 

выполнения выпускной квалификационной работы;
- оказание помощи студенту в подборе необходимой литературы;
- контроль хода выполнения выпускной квалификационной работы;
- оформление письменного отзыва на выпускную квалификационную 

работу (примерная форма представлена в приложении 1).
6.4.14. К каждому руководителю рекомендуется одновременное при­

крепление не более 8 студентов. На консультации для каждого студента должно 
быть предусмотрено не более двух часов в неделю.

При наличии у студентов потребности в получении консультаций ру­
ководителей дипломных проектов по вопросам связанным с выполнением ВКР 
и необходимости сбора и обработки информации для выпускной квалификаци­
онной работы в период производственной преддипломной практики, возможна 
организация консультаций по дипломным проектам до срока подготовки к гос­
ударственной итоговой аттестации или срока Государственной итоговой атте­
стации, предусмотренных учебным планом (в том числе в период преддиплом­
ной практики). При этом график консультаций составляется не только на пери­
од подготовки выпускной квалификационной работы, предусмотренный учеб­
ным планом, а на весь период, в течение которого будут проводиться консуль­
тации. В этом случае к каждому руководителю одновременно может быть при­
креплено более 8 выпускников при соблюдении следующих условий:
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1) уровень загрузки руководителей ВКР не будет превышать рамок ра­
бочего времени;

2) соблюдение следующих норм часов на руководство ВКР и государ­
ственную итоговую аттестацию:

всего: 32 часа на каждого выпускника, в том числе:
- руководство выпускными квалификационными работами (ВКР): не 

более 16 часов;
- консультирование по ВКР (при необходимости): не более 5 часов (в 

том числе нормоконтроль -  1 час). Перечень частей ВКР, подлежащих консуль­
тированию, и время на консультирование каждой части определяется, исходя из 
структуры и содержания ВКР, и утверждается на заседании соответствующей 
предметной (цикловой) комиссии или Методического совета колледжа.

- рецензирование ВКР: не более 3 часов.
- допуск к защите: до 1 часа.
- защита ВКР: до 6 часов (до 1 часа председателю и членам ГЭК, но не 

более количества часов фактически отработанных в ГЭК).
- прием демонстрационных экзаменов как формы итоговой аттестации 

-  до 8 часов.
Распределение часов на государственную итоговую аттестацию (32 ча­

са) по конкретной профессии и специальности определяется исходя из формы, 
структуры и содержания Государственной итоговой аттестации.

6.4.15. По завершении студентом выпускной квалификационной рабо­
ты руководитель проверяет и подписывает ее и вместе с заданием и своим 
письменным отзывом передает в учебную часть.

6.4.16. Выпускные квалификационные работы подлежат обязательному 
рецензированию специалистами из числа педагогических работников, работни­
ков предприятий, организаций, хорошо владеющих вопросами, связанными с 
тематикой выпускных квалификационных работ. На рецензирование одной вы­
пускной квалификационной работы предусмотрено не более 3 часов.

Рецензенты выпускных квалификационных работ назначаются прика­
зом директора колледжа.

Содержание рецензии доводится до сведения студента не позднее, чем 
за три дня до защиты дипломного проекта (работы). Внесение изменений в вы­
пускную квалификационную работу после получения рецензии не допускается. 
Примерная форма рецензии приведена в приложении 2.

6.4.17. Примерная структура дипломного проекта включает в себя по­
яснительную записку и графическую часть. В пояснительной записке дается 
теоретическое и расчетное обоснование принятых в проекте решений. В графи­
ческой части принятое решение представлено в виде технологических карт, 
чертежей, схем, графиков, диаграмм и т.п. Структура и содержание поясни­
тельной записки определяются в зависимости от профиля специальности, темы 
дипломного проекта.

Примерная структура дипломной работы включает в себя теоретиче­
скую и практическую части. В теоретической части дается теоретическое осве­
щение темы на основе анализа имеющейся литературы. Практическая часть
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может быть представлена методикой, расчетами, анализом экспериментальных 
данных, продуктом творческой деятельности в соответствии с видами профес­
сиональной деятельности. Содержание теоретической и практической части 
определяется в зависимости от профиля специальности и темы дипломной ра­
боты.

6.4.18. Содержание пояснительной записки включает в себя:
- введение;
- теоретическую часть;
- практическую часть;
- выводы и заключение, рекомендации относительно возможностей 

применения полученных результатов;
- список используемой литературы;
- приложения.
Объем пояснительной записки должен составлять 40 - 60 страниц тек­

ста и листы графической части. Графическая часть может представлены как ви­
де чертежей или схем, так и в виде электронной презентации. Выполнение чер­
тежей рекомендуется с использованием прикладного программного обеспече­
ния.

Требования к особенностям содержания проекта (работы) и оформле­
нию пояснительной записки, графического материала и электронных материа­
лов по каждой специальности определяются в методических рекомендациях по 
выполнению дипломного проекта (работы), одобренных на заседании соответ­
ствующей предметно-цикловой комиссии.

На титульном листе дипломного проекта (работы) указываются код и 
наименование специальности, форма обучения, номер группы, тема дипломно­
го проекта (работы). Для допуска дипломного проекта (работы) к защите ти­
тульный лист пояснительной записки должен быть подписан студентом, руко­
водителем проекта (работы), консультантами. Заместитель директора колледжа 
или заведующий отделением после ознакомления с дипломным проектом (ра­
ботой), рецензией, отзывом руководителя решает вопрос о допуске студента к 
защите, о чем делает запись на титульном листе.

6.4.19. На защиту дипломного проекта (работы) отводится не более 45 
минут. Процедура защиты устанавливается председателем государственной эк­
заменационной комиссии по согласованию с членами комиссии и, как правило, 
включает доклад студента (не более 15 минут), чтение отзыва и рецензии, во­
просы членов комиссии, ответы студента. Может быть предусмотрено выступ­
ление руководителя выпускной квалификационной работы, а также рецензента, 
если он присутствует на заседании государственной экзаменационной комис­
сии.

6.4.20. При определении окончательной оценки по защите дипломного 
проекта (работы) учитываются:

- качество выполнения выпускной квалификационной работы;
- доклад выпускника по каждому разделу выпускной работы;
- оценка рецензента;
- отзыв руководителя;
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- ответы на вопросы.
6.4.21. Заседания государственной экзаменационной комиссии прото­

колируются. В заключительной части протокола указываются: итоговая оценка 
за Государственную итоговую аттестацию, информация о присуждении квали­
фикации и особые мнения членов комиссии. Протоколы заседаний государ­
ственной экзаменационной комиссии подписываются председателем, замести­
телем председателя, ответственным секретарем и членами комиссии. Пример­
ная форма протокола представлена в приложении 6.

6.4.22. Выполненные студентами дипломные проекты (работы) хранят­
ся после их защиты в образовательном учреждении не менее пяти лет. По исте­
чении указанного срока вопрос о дальнейшем хранении решается организуемой 
по приказу руководителя образовательного учреждения комиссией, которая 
представляет предложения о списании выпускных квалификационных работ. 
Списание дипломных проектов (работ) оформляется соответствующим актом.

6.4.23. Лучшие выпускные квалификационные работы, представляю­
щие учебно-методическую ценность, могут быть использованы в качестве 
учебных пособий в кабинетах, лабораториях и мастерских образовательного 
учреждения.

6.4.24. Изделия и продукты творческой деятельности по решению гос­
ударственной аттестационной комиссии могут не подлежать хранению в тече­
ние пяти лет. Они могут быть использованы в качестве учебных пособий и т.п.

6.4.25. Формы задания на проектирование, отзыва и рецензии на вы­
пускную квалификационную работу, титульного листа ВКР и т.п., а также тре­
бования к оформлению, структуре и содержанию выпускных квалификацион­
ных работ разрабатываются и утверждаются соответствующей предметно­
цикловой комиссией. В приложениях к данному Положению представлены 
примерные варианты оформления названных документов.

6.5. Организация Государственного экзамена по специальности
6.5.1. Государственный экзамен по специальностям (далее -  государ­

ственный экзамен) является одной из форм государственной итоговой аттеста­
ции выпускников, завершающих обучение по основной профессиональной об­
разовательной программе среднего профессионального образования.

6.5.2. Государственный экзамен проводится с целью выявления соот­
ветствия уровня и качества подготовки выпускника требованиям ФГОС средне­
го профессионального образования и дополнительным требованиям работода­
телей и образовательного учреждения.

Государственный экзамен проводится по видам профессиональной дея­
тельности, определяемым программой итоговой аттестации, и направлен на вы­
явление готовности выпускника к профессиональной деятельности.

6.5.3. Для проведения государственного экзамена колледжем разраба­
тываются и согласовываются с работодателями и председателем ГЭК экзамена­
ционные материалы, которые должны отражать весь объем проверяемых теоре­
тических знаний, практических умений и формируемых компетенций в соот­
ветствии с ФГОС и дополнительным требованиям работодателей и образова­
тельного учреждения. Экзаменационные материалы должны представлять со­
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бой систему заданий (теоретических вопросов, практических заданий, профес­
сиональных задач), обеспечивающих проверку подготовленности выпускника к 
конкретным видам профессиональной деятельности. Разрабатываемые теорети­
ческие вопросы, практические задания и профессиональные задачи должны 
иметь преимущественно комплексный (интегрированный) характер и быть рав­
ноценными по сложности и трудоемкости. Их количество должно превышать 
количество вопросов, заданий и задач, необходимых для составления экзамена­
ционных билетов. Их формулировки должны быть четкими, краткими, понят­
ными, исключающими двойное толкование. Перечень вопросов, заданий и за­
дач рассматривается на совместном заседании задействованных предметно­
цикловых комиссий.

6.5.4. На основе составленных и объявленных студентам перечней во­
просов, заданий и задач, рекомендуемых для подготовки к государственному 
экзамену, составляются экзаменационные билеты, содержание которых до сту­
дентов не доводится.

6.5.5. Форма проведения государственного экзамена может быть уст­
ной, письменной, прикладной, смешанной.

6.5.6. Предметной (цикловой) комиссией колледжа определяет пере­
чень наглядных пособий, материалов справочного характера, нормативных до­
кументов и образцов техники, которые разрешены к использованию на экза­
мене.

6.5.7. В период подготовки к экзамену по специальности могут прово­
диться консультации по Программе государственной итоговой аттестации, на 
которые выделяется до 40 часов на учебную группу из общего бюджета време­
ни, отводимого на консультации.

6.5.8. К началу экзамена по специальности для государственной экза­
менационной комиссии должны быть подготовлены следующие документы:

- экзаменационные билеты;
- перечень наглядных пособий, материалов справочного характера, 

нормативных документов и образцов техники, разрешенных к использованию 
на экзамене по специальности.

6.5.9. Государственный экзамен проводится в специально подготов­
ленных и оборудованных помещениях. Подготовка к ответу должна составлять 
не более 40 минут, продолжительность ответов на вопросы - не более 30 минут.

Сдача экзамена по специальности проводится на отрытых заседаниях 
государственной экзаменационной комиссии с участием не менее двух третей 
ее состава.

6.5.10. В критерии оценки уровня подготовки студента по специально­
сти входят:

- уровень освоения студентом теоретического материала;
- уровень практических умений, продемонстрированных выпускником 

при выполнении практических (лабораторных) заданий;
- уровень знаний и умений, позволяющий решать ситуационные (про­

фессиональные) задачи;
- обоснованность, четкость, краткость изложения ответов.
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6.5.11. Заседания государственной экзаменационной комиссии прово­
дятся по каждому этапу государственного экзамена и протоколируются. В про­
токолах записываются результаты каждого этапа государственного экзамена и 
особые мнения членов комиссии. Протоколы заседаний государственной атте­
стационной комиссии подписываются председателем, заместителем председа­
теля, ответственным секретарем и членами комиссии. Результаты этапов госу­
дарственного экзамена объявляются в тот же день. Итоговая оценка и присуж­
дение квалификации происходят на заключительном заседании государствен­
ной аттестационной комиссии и записываются в протоколе заседания.

6.5.12. Протоколы государственной итоговой аттестации выпускников 
заполняются в дни государственного экзамена и хранятся вместе со сводными 
ведомостями итоговых оценок в архиве образовательной организации.

7. Оценивание результатов ГИА

7.1. Результаты проведения Государственной итоговой аттестации оце­
ниваются с проставлением одной из отметок: «отлично», «хорошо», «удовле­
творительно», «неудовлетворительно» -  и объявляются в тот же день после 
оформления протоколов заседаний ГЭК.

7.2. Процедура оценивания результатов выполнения заданий демон­
страционного экзамена осуществляется членами экспертной группы в соответ­
ствии с требованиями комплекта оценочной документации. Переводная шкала, 
определяющая порядок перевода процента выполнения задания (определяется 
как отношение (в %) баллов набранных студентом на демонстрационном экза­
мене от максимально возможного количества баллов) определяется и фиксиру­
ется в программе ГИА.

7.3. Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного 
экзамена, который подписывается каждым членом экспертной группы и утвер­
ждается главным экспертом после завершения экзамена для экзаменационной 
группы.

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в эксперт­
ную группу, присутствие других лиц запрещено.

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экс­
пертом протокол проведения демонстрационного экзамена далее передается в 
ГЭК для выставления оценок по итогам ГИА.

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается 
на хранение в образовательную организацию в составе архивных документов.

7.4. Статус победителя, призера чемпионатов профессионального ма­
стерства, проведенных Агентством (Союзом «Агентство развития профессио­
нальных сообществ и рабочих кадров "Молодые профессионалы (Ворлдскиллс 
Россия)») либо международной организацией «WorldSkills International», в том 
числе «WorldSkills Europe» и «WorldSkills Asia», и участника национальной 
сборной России по профессиональному мастерству по стандартам «Ворл­
дскиллс» выпускника по профилю осваиваемой образовательной программы 
среднего профессионального образования засчитывается в качестве, оценки
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"отлично" по демонстрационному экзамену в рамках проведения ГИА по дан­
ной образовательной программе среднего профессионального образования.

7.5. В случае досрочного завершения ГИА выпускником по независя­
щим от него причинам результаты ГИА оцениваются по фактически выполнен­
ной работе, или по заявлению такого выпускника ГЭК принимается решение об 
аннулировании результатов ГИА, а такой выпускник признается ГЭК не про­
шедшим ГИА по уважительной причине.

7.6. Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым 
большинством голосов членов ГЭК, участвующих в заседании, при обязатель­
ном присутствии председателя комиссии или его заместителя. При равном чис­
ле голосов голос председательствующего на заседании ГЭК является решаю­
щим.

7.7. Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается 
председателем ГЭК, в случае его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем 
ГЭК и хранится в архиве образовательной организации.

7.8. Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в 
том числе не явившимся по уважительной причине для прохождения одного из 
аттестационных испытаний, предусмотренных формой ГИА (далее - выпускни­
ки, не прошедшие ГИА по уважительной причине), предоставляется возмож­
ность пройти ГИА, в том числе не пройденное аттестационное испытание (при 
его наличии), без отчисления из образовательной организации.

7.9. Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные об­
разовательной организацией сроки, но не позднее четырех месяцев после пода­
чи заявления выпускником, не прошедшим ГИА по уважительной причине.

7.10. Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в 
том числе не явившиеся для прохождения ГИА без уважительных причин (да­
лее - выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине), и выпуск­
ники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, могут быть до­
пущены образовательной организацией для повторного участия в ГИА не более 
двух раз.

7.11. Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и 
выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, отчисля­
ются из образовательной организации и проходят ГИА не ранее чем через 
шесть месяцев после прохождения ГИА впервые.

Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по неуважитель­
ной причине, и выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные ре­
зультаты, восстанавливаются в образовательной организации на период време­
ни, установленный образовательной организацией самостоятельно, но не менее 
предусмотренного календарным учебным графиком для прохождения ГИА со­
ответствующей образовательной программы среднего профессионального об­
разования.

7.12. Студенты, выполнившие выпускную квалификационную работу, но 
получившие при защите оценку «неудовлетворительно», имеют право на по­
вторную защиту. В этом случае государственная экзаменационная комиссия 
может признать целесообразным повторную защиту студентом той же выпуск­
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ной квалификационной работы, либо вынести решение о закреплении за ним 
нового задания на выпускную квалификационную работу и определить срок 
повторной защиты, но не ранее чем через шесть месяцев после прохождения 
государственной итоговой аттестации впервые.

7.13. Лицам, не прошедшим государственной итоговой аттестации или 
получившим на итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а так­
же лицам, освоившим часть образовательной программы среднего профессио­
нального образования и (или) отчисленным из образовательной организации, 
выдается справка об обучении или о периоде обучения по образцу, самостоя­
тельно устанавливаемому образовательной организацией.

7.14. В случае изменения перечня аттестационных испытаний, входящих 
в состав государственной итоговой аттестации, выпускники проходят аттеста­
ционные испытания в соответствии с перечнем, действовавшим в год оконча­
ния курса обучения.

7.15. Присвоение соответствующей квалификации выпускнику колле­
джа и выдача ему документа о профессиональном образовании осуществляется 
при условии успешного прохождения всех установленных видов аттестацион­
ных испытаний, включенных в государственную итоговую аттестацию.

Обучающемуся, имеющему оценку «отлично» не менее чем по 75 про­
центам дисциплин учебного плана, оценку «хорошо» по остальным дисципли­
нам и прошедшему все установленные ФГОС виды аттестационных испытаний, 
входящих в государственную итоговую аттестацию, с оценкой «отлично», вы­
дается диплом с отличием.

7.16. В случае досрочной защиты, на основании представленного студен­
том документа, издается приказ руководителя образовательной организации, 
утверждается состав государственной экзаменационной комиссии и график за­
щиты, заполняется протокол.

7.17. Решение государственной экзаменационной комиссии о присвое­
нии квалификации выпускникам, прошедшим государственную итоговую атте­
стацию и выдаче соответствующего документа об образовании, объявляется 
приказом директора колледжа.

8. Порядок подачи и рассмотрения апелляций

8.1. По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляцион­
ную комиссию письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка 
и (или) несогласии с результатами ГИА (далее - апелляция).

8.2. Апелляция подается лично выпускником или родителями (закон­
ными представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную 
комиссию образовательной организации.

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день про­
ведения ГИА, в том числе до выхода из центра проведения экзамена.

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следу­
ющего рабочего дня после объявления результатов ГИА.
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8.3. Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее 
трех рабочих дней с момента ее поступления.

8.4. Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной ор­
ганизацией одновременно с утверждением состава ГЭК.

8.5. Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной 
комиссии, не менее пяти членов апелляционной комиссии и секретаря апелля­
ционной комиссии из числа педагогических работников образовательной орга­
низации, не входящих в данном учебном году в состав ГЭК. Председателем 
апелляционной комиссии может быть назначено лицо из числа руководителей 
или заместителей руководителей организаций, осуществляющих образователь­
ную деятельность, соответствующую области профессиональной деятельности, 
к которой готовятся выпускники, представителей организаций-партнеров или 
их объединений, включая экспертов, при условии, что направление деятельно­
сти данных представителей соответствует области профессиональной деятель­
ности, к которой готовятся выпускники, при условии, что такое лицо не входит 
в состав ГЭК.

8.6. Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии 
с участием не менее двух третей ее состава.

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соот­
ветствующей ГЭК, а также главный эксперт при проведении ГИА в форме де­
монстрационного экзамена.

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению 
председателя апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут 
быть также привлечены члены экспертной группы, технический эксперт.

По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляци­
онной комиссии может пройти с применением средств видео, конференц-связи, 
а равно посредством предоставления письменных пояснений по поставленным 
апелляционной комиссией вопросам.

8.7. Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 
рассмотрении апелляции.

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из 
родителей (законных представителей).

Указанные лица должны при себе иметь документы, удостоверяющие лич­
ность.

8.8. Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА.
8.9. При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная 

комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит 
одно из следующих решений:

- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях 
Порядка не подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА;

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допу­
щенных нарушениях Порядка подтвердились и повлияли на результат ГИА.

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулирова­
нию, в связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего 
рабочего дня передается в ГЭК для реализации решения апелляционной комис­
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сии. Выпускнику предоставляется возможность пройти ГИА в дополнительные 
сроки, установленные образовательной организацией без отчисления такого 
выпускника из образовательной организации в срок не более четырех месяцев 
после подачи апелляции.

8.10. В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами 
ГИА, полученными при прохождении демонстрационного экзамена, секретарь 
ГЭК не позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции 
направляет в апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, протокол 
проведения демонстрационного экзамена, письменные ответы выпускника (при 
их наличии), результаты работ выпускника, подавшего апелляцию, видеозаписи 
хода проведения демонстрационного экзамена (при наличии).

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полу­
ченными при защите дипломного проекта (работы), секретарь ГЭК не позднее 
следующего рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в 
апелляционную комиссию дипломный проект (работу), протокол заседания 
ГЭК.

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полу­
ченными при сдаче государственного экзамена, секретарь ГЭК не позднее сле­
дующего рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в апелля­
ционную комиссию протокол заседания ГЭК, письменные ответы выпускника 
(при их наличии).

8.11. В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами 
ГИА апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и 
сохранении результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении 
иного результата ГИА. Решение апелляционной комиссии не позднее следую­
щего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной комиссии явля­
ется основанием для аннулирования ранее выставленных результатов ГИА вы­
пускника и выставления новых результатов в соответствии с мнением апелля­
ционной комиссии.

8.12. Решение апелляционной комиссии принимается простым большин­
ством голосов. При равном числе голосов голос председательствующего на за­
седании апелляционной комиссии является решающим.

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего 
апелляцию выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания апелля­
ционной комиссии.

8.13. Решение апелляционной комиссии является окончательным и пере­
смотру не подлежит.

8.14. Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, кото­
рый подписывается председателем (заместителем председателя) и секретарем 
апелляционной комиссии и хранится в архиве образовательной организации.

9. Особенности проведения ГИА для выпускников из числа лиц с ограни­
ченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов

26



9.1. Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 
здоровья и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится 
ГИА с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных воз­
можностей и состояния здоровья таких выпускников (далее - индивидуальные 
особенности).

9.2. При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих об­
щих требований:

- проведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями здо­
ровья, выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной аудитории 
совместно с выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоро­
вья, если это не создает трудностей для выпускников при прохождении ГИА;

- присутствие в аудитории, центре проведения экзамена тьютора, ассистен­
та, оказывающих выпускникам необходимую техническую помощь с учетом их 
индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать 
и оформить задание, общаться с членами ГЭК, членами экспертной группы);

- пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 
прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей;

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 
аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 
помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, 
лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом 
этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений).

9.3. Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение 
следующих требований в зависимости от категорий выпускников с ограничен­
ными возможностями здоровья, выпускников из числа детей-инвалидов и инва­
лидов:

а) для слепых:
задания для выполнения, а также инструкция о порядке ГИА, комплект 

оценочной документации, задания демонстрационного экзамена оформляются 
рельефно-точечным шрифтом по системе Брайля или в виде электронного до­
кумента, доступного с помощью компьютера со специализированным про­
граммным обеспечением для слепых, или зачитываются ассистентом;

письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом 
по системе Брайля или на компьютере со специализированным программным 
обеспечением для слепых, или надиктовываются ассистенту;

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 
комплект письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно­
точечным шрифтом Брайля, компьютер со специализированным программным 
обеспечением для слепых;

б) для слабовидящих:
обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс;
выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство;
задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения госу­
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дарственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом;
в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи:
обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного

пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппара­
тура индивидуального пользования;

по их желанию государственный экзамен может проводиться в письменной 
форме;

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 
нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 
верхних конечностей):

письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 
программным обеспечением или надиктовываются ассистенту;

по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной 
форме;

д) также для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 
здоровья и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов создаются иные 
специальные условия проведения ГИА в соответствии с рекомендациями пси- 
холого-медико-педагогической комиссии (далее - ПМПК), справкой, подтвер­
ждающей факт установления инвалидности, выданной федеральным государ­
ственным учреждением медико-социальной экспертизы (далее - справка).

9.4. Выпускники или родители (законные представители) несовершен­
нолетних выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА подают в об­
разовательную организацию письменное заявление о необходимости создания 
для них специальных условий при проведении ГИА с приложением копии ре­
комендаций ПМПК, а дети-инвалиды, инвалиды - оригинала или заверенной 
копии справки, а также копии рекомендаций ПМПК при наличии.
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Департамент образования и науки города Москвы 
Государственное бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение города Москвы 

«Московский автомобильно-дорожный колледж им. А.А. Николаева»

Приложение 1

ОТЗЫВ
руководителя дипломного проекта (работы)

студента
Фамилия Имя Отчество

Г руппа

Специальность____________«_
Код специальности 

Тема проекта (работы):_______
Наименование специальности

Отзыв руководителя выполняется в произвольной форме.
Отзыв должен содержать:
1. Соответствие содержания дипломного проекта (работы) заданию. Характеристика 

объема работы (количество страниц пояснительной записки и количество листов в графиче­
ской части).

2. Краткий перечень основных вопросов, изложенных в пояснительной записке.
3. Обязательную характеристику дипломного проекта (работы) с точки зрения его ак­

туальности для промышленности (рекомендован для внедрения, производством используют­
ся материалы проекта, изготовлен макет и т.д.).

4. Оценку работы студента над работой в отношении самостоятельности.
5. Характеристику проведенной студентом экспериментальной работы.
6. Оценку качества выполнения пояснительной записки, графической части.
7 Общее заключение о дипломном проекте (работе) с рекомендуемой оценкой.

Руководитель дипломного проекта:___________________________________
должность, ученая степень, ученое звание И.О. Фамилия

С отзывом ознакомлен: студент_____________________________________ _
И. О. Фамилия
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Департамент образования и науки города Москвы 
Государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение города Москвы 
««Московский автомобильно-дорожный колледж им. А.А. Николаева»»

Приложение 2

РЕЦЕНЗИЯ
на дипломный проект (работу)

студента__________ ________________________________________  Группа
Фамилия Имя Отчество

Специальность___________ _ «_____________________________________________
Код специальности Наименование специальности

Тема проекта (работы):___________________________________________________

»

Рецензия специалиста выполняется в произвольной форме.
Рецензия должна включать:

1. заключение о соответствии дипломного проекта (работы) заданию;
2. оценку качества выполнения каждого раздела дипломного проекта (работы);
3. оценку степени разработки новых вопросов, оригинальности решений (предложений), 

практической значимости работы;
4. оценку качества выполнения графической части дипломного проекта (работы) и по­

яснительной записки;
5. перечень положительных качеств дипломного проекта (работы) и его основных недо­

статков;
6. обоснованность и правильность принятых технических решений и приведенных рас­

четов, грамотность и ясность изложения текста записи, оформление проекта в соот­
ветствии с требованиями стандартов ЕСКД и ЕСТД.

7. общая оценка дипломного проекта (работы) (отлично, хорошо, удовлетворительно, 
неудовлетворительно) и сделан окончательный вывод о возможности (или невозмож­
ности в случае неудовлетворительной оценки проекта) присвоения дипломнику соот­
ветствующей квалификации.
Рецензия на дипломный проект (работу) представляется в колледж в отпечатанном 

или рукописном виде с подписью рецензента, указанием занимаемой должности, ученой 
степени, звания и места работы.

Рецензент:______________________________________ _
должность, ученая степень, ученое звание

С рецензией ознакомлен: студент____________________
И. О. Фамилия

И. О. Фамилия
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Приложение 3

Ведомость итоговых результатов демонстрационного экзамена

Код и наименование специальности/профессии_____________
Уровень демонстрационного экзамена (базовый или профильный)_____________________
Комплект оценочной документации (КОД), компетенция демонстрационного экзамена, или 
наименование и уровень квалификации в соответствии с профессиональным стандартом (при 
наличии): _____________________________

Сроки проведения: 
Место проведения: 
Председатель ГЭК 
Главный эксперт _  
Члены комиссии

Название модулей задания демонстрационного экзамена
1.__________________________
2. ________________________________________________________

3 .  ____________________________________

4 . ___________________________
5.

3. Результат демонстрационного экзамена

№ Ф И О  обучаю щ егося №  учебн ой  группы

М одули задания
И того1 2 3 4 5

1

2

3

4

5

6

7

7

9

10

Председатель ГЭК ____________
ПОДПИСЬ

Главный эксперт ____________
ПОДПИСЬ

Члены комиссии: ____________
ПОДПИСЬ

подпись

подпись

Ф.И.О.

Ф.И.О.

Ф.И.О.

Ф.И.О.

Ф.И.О.
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Приложение 4

ПРОТОКОЛ №_______
заседания государственной экзаменационной комиссии 

по присвоению квалификации и выдаче дипломов студентам группы 
прошедшим Государственную итоговую аттестацию по профессии____________

«____»_______________20____г. с _____ч ._____ мин. до_____ ч ._____ мин.

Форма Государственной итоговой аттестации: демонстрационный экзамен
Шифр комплекта оценочной документации ________________________

Присутствовали:
Председатель ГЭК ____________________________________ _____
Зам. председателя____________________________________________
Члены:

№
п/п

Фамилия, имя, отчество 
студента

Демонстрационный экзамен Итоговая оценка
дата набранное 

количество баллов

Государственная экзаменационная комиссия постановляет:
I, Присвоить квалификацию (и) и выдать диплом с отличием следующим студентам:

№
п/п

Фамилия, имя, отчество 
студента

Наименование квалификации (й)
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II. Присвоить квалификацию (и) и выдать диплом следующим студентам:
№
п/п

Фамилия, имя, отчество 
студента

Наименование квалификации (й)

П редседатель ГЭ К  
Зам. председателя  
Ч лены :

О тв. секретарь
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Приложение 5

ПРОТОКОЛ №_______
заседания государственной экзаменационной комиссии 

по оценке и утверждению результатов демонстрационного экзамена, 
в рамках Государственной итоговой аттестации по специальности

код и наименование специальности

« » 20 г.

Форма ГИА: демонстрационный экзамен 
Учебная группа_____________________
Уровень демонстрационного экзамена (базовый или профильный) 
Шифр комплекта оценочной документации______________________

Присутствовали:
Председатель ГЭК________________________________________
Зам. председателя_______
Члены:

Государственная экзаменационная комиссия постановляет: утвердить следующие ре­
зультаты и оценки за демонстрационный экзамен, проводимый в рамках Государственной 
итоговой аттестации по специальности__________________________________________

№
п/п

Фамилия, имя, отчество 
студента

Демонстрационный экзамен
Оценкадаты

проведения
набранное коли­

чество баллов

П редседатель Г Э К  
Зам . председателя  
Члены :

О тв. С екретарь
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Приложение б
П Р О Т О К О Л  № ______________

заседан ия  государственной экзам енац ион ной  ком иссии  

_____ •• с______ч._______ мин. д о______ч.______мин.

По рассмотрению дипломного проекта (работы) студента

на тему:

(Ф.И.О.)

Проект (работа) выполнена под руководством__________
Присутствовали:

Председатель ГЭК_____________________________
Зам. председателя_____________________________
Члены:

в ГЭК представлены следующие материалы:
1. Ведомость о сданных студентом____________________________
экзаменах и зачетах и о выполнении им требований учебного плана.

2. Пояснительная записка на__________ __ страницах.
3. Чертеж к работе на_______________ листах.
4. Отзыв руководителя:_____________________________________

5. Рецензия
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П О С ТА Н О В И Л И :

1. Признать, что студент____________ ______________________________________ выполнил (а)
и защитил (а)____________________________________ дипломный проект (работу), выпускную
квалификационную работу с оценкой_______________

2. Присвоить ___________________________________________ _ __________  квалификацию

П редседател ь Г Э К  

Зам. председателя  

Ч лены :

О тв. секретарь
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