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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о внутренней системе оценки качества 
образования (далее -  Положение) определяет цели, задачи, принципы системы 
оценки качества образования в колледже (далее -  внутренняя система оценки 
качества образования или ВСОКО), ее организационную и функциональную 
структуру, реализацию (содержание процедур контроля и экспертной оценки 
качества образования) и общественное участие в оценке и контроле качества 
образования.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с:
- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273 «Об образовании в 

Российской Федерации»;
- Федеральными государственными образовательными стандартами по 

профессиям и специальностями, реализуемым в колледже;
- Приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 

462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной 
организацией»,

- Приказом Министерства просвещения РФ от 13.03.2019 г. № 114 «Об
утверждении показателей, характеризующих критерии оценки качества условий 
осуществления образовательной деятельности организациями,
осуществляющими образовательную деятельность по основным 
общеобразовательным программам, образовательным программам среднего 
профессионального образования, основным программам профессионального 
обучения, дополнительным общеобразовательным программам»;

-Приказом Министерства просвещения РФ от 29 ноября 2021 г. № 869 «Об 
утверждении аккредитационных показателей по образовательным программам 
среднего профессионального образования»;

- Приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 № 
1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 
подлежащей самообследованию»;

- Приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования»;

- Приказом Министерства науки и высшего образования РФ № 885, 
Министерства просвещения РФ №390 от 5 августа 2020 г. «О практической 
подготовке обучающихся»

- Уставом колледжа.



1.3. Положение представляет собой нормативный документ, 
разработанный в соответствии с нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, Уставом образовательной организации и локальными актами, 
регламентирующими реализацию процедур контроля и оценки качества 
образования в образовательной организации.

1.4. Внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) 
представляет собой совокупность организационных структур, норм и правил, 
диагностических и оценочных процедур, обеспечивающих на единой основе 
оценку образовательных достижений обучающихся, эффективности реализации 
образовательных программ с учетом запросов основных пользователей 
результатов системы оценки качества образования.

1.5. Внутренняя система оценки качества образования соотносится:
с общероссийскими и региональными тенденциями развития 

образования;
- с общероссийскими и региональными стандартами и образцами качества 

образования;
- с общероссийскими и региональными стандартами содержания и 

структуры образования;
- с общероссийскими и региональными процедурами, инструментами, 

индикаторами и средствами контроля качества образования.
1.6. Основными пользователями результатов системы оценки качества 

образования образовательной организации являются: преподаватели, 
обучающиеся и их родители, управляющий и педагогический советы 
образовательной организации, экспертные комиссии при проведении процедур 
лицензирования, аккредитации образовательной организации, аттестации 
педагогических работников, потенциальные работодатели выпускников, 
Департамент образования и науки города Москвы (ДОНМ).

1.7. Образовательная организация обеспечивает проведение необходимых 
оценочных процедур, разработку и внедрение модели системы оценки качества, 
обеспечивает оценку, учет и дальнейшее использование полученных 
результатов.

1.8. Положение распространяется на деятельность всех педагогических 
работников образовательной организации, осуществляющих профессиональную 
деятельность в соответствии с трудовыми договорами, в том числе на 
педагогических работников, работающих по совместительству.

1.9. Оценка качества образования осуществляется посредством 
соответствующих процедур контроля и экспертной оценки качества 
образования, а именно:

• системы внутриколледжного контроля;



• мониторинга образовательных достижений, обучающихся;
• результатами аттестации педагогических и руководящих работников;
• государственной итоговой аттестации выпускников;
• общественной экспертизы качества образования;
• лицензирования;
• государственной аккредитации;
• профессионально-общественной аккредитации;
• результатами социологических исследований.
1.10. В качестве источников данных для оценки качества образования 

используются:
• образовательная статистика;
• промежуточная и итоговая аттестация;
• социологические опросы;
• отчеты работников образовательной организации;
• посещение занятий и внеклассных мероприятий.
1.11. В Положении использованы следующие понятия и аббревиатуры:
-  качество образования -  комплексная характеристика образовательной

деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень его 
соответствия ФГОС, образовательным стандартам, федеральным
государственным требованиям и (или) потребностям физического или 
юридического лица, в интересах которого осуществляется образовательная 
деятельность, в том числе степень достижения планируемых результатов 
освоения основной образовательной программы;

-  внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) -  это система
мероприятий и процедур, необходимых для осуществления контроля состояния 
качества образовательной деятельности посредством обеспечения
своевременной, полной и объективной информации о качестве образовательных 
программ, которые реализует ГБПОУ МАДК им. А.А. Николаева, и результатах 
освоения программ обучающимися;

-  независимая оценка качества образования (НОКО) -  это деятельность 
официально уполномоченных структур и организаций, направленная на 
выявление уровня удовлетворенности потребителей качеством предоставляемых 
образовательных услуг и соответствие качества этих услуг федеральным 
требованиям;

-  независимая оценка квалификаций (НОК) -  это процедура 
подтверждения соответствия квалификации соискателя положениям 
профессионального стандарта или квалификационным требованиям, 
установленным федеральными законами и иными нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, проведенная центром оценки квалификаций в



соответствии с Федеральным законом «О независимой оценке квалификации» от 
3 июля 2016 года N 238-ФЗ

-  документы ВСОКО -  это совокупность информационно-аналитических 
продуктов контрольно-оценочной деятельности субъектов ВСОКО;

-  диагностика -  контрольный замер, срез;
-  мониторинг -  это системное, протяженное во времени наблюдение за 

управляемым объектом, которое предполагает фиксацию состояния 
наблюдаемого объекта на «входе» и «выходе» периода мониторинга. 
Мониторинг обеспечивается оценочно-диагностическим инструментарием и 
имеет заданную траекторию анализа показателей наблюдения;

-  оценка/оценочная процедура -  установление степени соответствия 
фактических показателей планируемым или заданным в рамках основной 
образовательной программы;

-  ГИА -  государственная итоговая аттестация;
-  ДЭ -  демонстрационный экзамен;
-  ВКР -  выпускная квалификационная работа;
-  КОС -  контрольно-оценочные средства;
-  КИМ -  контрольно-измерительные материалы;
-  ООП -  основная образовательная программа;
-  ЕГЭ -  единый государственный экзамен;
-  УУД -  универсальные учебные действия.

2. Основные цели, задачи и принципы системы оценки качества
образования

2.1. Целями системы оценки качества образования являются:
• формирование единой системы диагностики и контроля состояния 

образования, обеспечивающей определение факторов и своевременное 
выявление изменений, влияющих на качество образования в образовательной 
организации;

• получение объективной информации о функционировании и развитии 
системы образования, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его 
уровень;

• предоставления всем участникам образовательного процесса и 
общественности достоверной информации о качестве образования;

• принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по 
совершенствованию качества образования и повышение уровня 
информированности потребителей образовательных услуг при принятии таких 
решений;



• прогнозирование развития образовательной системы образовательной 
организации.

2.2 Задачами построения системы оценки качества образования являются:
• формирование единого понимания критериев качества образования и 

подходов к его измерению;
• формирование системы аналитических показателей, позволяющей 

эффективно реализовывать основные цели оценки качества образования;
• формирование ресурсной базы и обеспечение функционирования 

образовательной статистики и мониторинга качества образования;
• изучение и самооценка состояния развития и эффективности 

деятельности образовательной организации;
• определение степени соответствия условий осуществления 

образовательного процесса государственным требованиям;
• определение степени соответствия образовательных программ с 

учетом запросов основных потребителей образовательных услуг нормативным 
требованиям;

• обеспечение доступности качественного образования;
• оценка уровня индивидуальных образовательных достижений 

обучающихся;
• определение степени соответствия качества образования на различных 

ступенях обучения в рамках мониторинговых исследований качества 
образования государственным и социальным стандартам;

• выявление факторов, влияющих на образовательные результаты и 
качество образования;

• содействие повышению квалификации преподавателей, принимающих 
участие в процедурах оценки качества образования; определение направлений 
повышения квалификации педагогических работников по вопросам, 
касающимся требований к аттестации педагогов, индивидуальным достижениям 
обучающихся;

2.3. В основу системы оценки качества образования положены следующие 
принципы:

• объективности, достоверности, полноты и системности информации о 
качестве образования;

• реалистичности требований, норм и показателей качества образования, 
их социальной и личностной значимости, учёта индивидуальных особенностей 
развития отдельных обучающихся при оценке результатов их обучения и
воспитания;



• открытости, прозрачности процедур оценки качества образования; 
преемственности в образовательной политике, интеграции в общероссийскую 
систему оценки качества образования;

• доступности информации о состоянии и качестве образования для 
различных групп потребителей;

• рефлексивности, реализуемый через включение педагогов в 
критериальный самоанализ и самооценку своей деятельности с опорой на 
объективные критерии и показатели; повышения потенциала внутренней оценки, 
самооценки, самоанализа каждого педагога;

• оптимальности использования источников первичных данных для 
определения показателей качества и эффективности образования (с учетом 
возможности их многократного использования);

• инструментальности и технологичности используемых показателей (с 
учетом существующих возможностей сбора данных, методик измерений, 
анализа и интерпретации данных, подготовленности потребителей к их 
восприятию);

• минимизации системы показателей с учетом потребностей разных 
уровней управления; сопоставимости системы показателей с муниципальными, 
региональными аналогами;

• взаимного дополнения оценочных процедур, установление между 
ними взаимосвязей и взаимозависимости;

• сопоставимости системы показателей с федеральными и городскими 
(региональными) показателями;

• соблюдения морально-этических норм при проведении процедур 
оценки качества образования в образовательной организации.

2.4. Основными элементами ВСОКО в колледже являются:
• критериально-нормативная база, включающая в себя нормы, правила, 

регламенты, технологии и средства мониторинга и оценки качества образования;
• совокупность организационных структур и административно­

педагогических должностей колледжа, наделяемых полномочиями по 
проведению мониторинга, экспертизы и оценки качества образования;

• открытая структурированная система статистических и аналитических 
данных о реально достигаемых показателях качества.

2.5. Объектами оценки качества образования являются:
• качество условий (материально-техническое, кадровое, 

информационное, методическое обеспечение, финансовое обеспечение);
• качество процессов (образовательного, воспитательного, 

профессионального сопровождения выпускников, дополнительных 
образовательных услуг и т.д.);



• качество результатов (степень соответствия индивидуальных 
образовательных достижений и результатов освоения обучающимися 
образовательных программ федеральным государственным образовательным 
стандартам);

• удовлетворенность потребителей качеством образования.
2.6. В качестве основных методов для оценки качества образования

используются: наблюдение, анализ, беседа, изучение документации,
анкетирование, тестирование, отчеты, проверка сформированности знаний, 
умений, общих и профессиональных компетенций.

2.7. В рамках ВСОКО обеспечивается реализация прав всех участников 
образовательного процесса.

3. Организационная и функциональная структура системы оценки
качества образования

3.1. Организационная структура, занимающаяся внутриколледжной 
оценкой, экспертизой качества образования и интерпретацией полученных 
результатов, включает в себя: администрацию образовательной организации, 
педагогический совет, научно-методический совет, предметно-цикловые 
комиссии (ПЦК), временные структуры (педагогический консилиум, комиссии и
ДР-)-

3.2. Администрация Колледжа:
• формирует блок локальных актов, регулирующих функционирование 

ВСОКО образовательной организации и приложений к ним, утверждает 
приказом директора образовательной организации и контролирует их 
исполнение;

• разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на 
совершенствование системы оценки качества образования, участвует в этих 
мероприятиях;

• обеспечивает на основе образовательной программы проведение в 
колледже контрольно-оценочных процедур, мониторинговых, социологических 
и статистических исследований по вопросам качества образования;

• организует систему мониторинга качества образования в 
образовательной организации, осуществляет сбор, обработку, хранение и 
представление информации о состоянии и динамике развития; анализирует 
результаты оценки качества образования на уровне образовательной 
организации;



• обеспечивает условия для подготовки работников образовательной 
организации и общественных экспертов по осуществлению контрольно­
оценочных процедур;

• принимает управленческие решения по развитию качества образования 
на основе анализа результатов, полученных в процессе реализации ВСОКО;

3.3. Предметно-цикловые комиссии (ПЦК):
• участвуют в разработке методики оценки качества образования; 

участвуют в разработке системы показателей, характеризующих состояние и 
динамику развития образовательной организации;

• участвуют в разработке критериев оценки результативности 
профессиональной деятельности педагогов образовательной организации;

• содействуют проведению подготовки работников образовательной 
организации и общественных экспертов по осуществлению контрольно­
оценочных процедур;

• проводят экспертизу организации, содержания и результатов 
аттестации обучающихся и формируют предложения по их совершенствованию;

• готовят предложения для администрации по выработке 
управленческих решений по результатам оценки качества образования на уровне 
образовательной организации.

3.4. Педагогический совет колледжа:
• содействует определению стратегических направлений развития 

системы образования в образовательной организации;
• содействует реализации принципа общественного участия в 

управлении образованием в образовательной организации;
• инициирует и участвует в организации конкурсов образовательных 

программ, конкурсов педагогического мастерства, образовательных технологий;
• принимает участие в формировании информационных запросов 

основных пользователей системы оценки качества образования образовательной 
организации;

• принимает участие в обсуждении системы показателей,
характеризующих состояние и динамику развития качества образования;

• принимает участие в экспертизе качества образовательных
результатов, условий организации учебного процесса в образовательной 
организации;

• содействует организации работы по повышению квалификации
педагогических работников, развитию их творческих инициатив;

• принимает участие в обсуждении системы показателей,
характеризующих состояние и динамику развития системы образования в 
образовательной организации;



• заслушивает информацию и отчеты педагогических работников, 
доклады представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с 
образовательной организацией по вопросам образования и воспитания 
подрастающего поколения, в том числе сообщения о проверке соблюдения 
санитарно-гигиенического режима в образовательной организации, об охране 
труда, здоровья и жизни обучающихся и другие вопросы образовательной 
деятельности образовательной организации.

4. Реализация внутреннего мониторинга качества образования

4.1. Реализация внутреннего мониторинга качества образования 
осуществляется на основе нормативных правовых актов Российской Федерации, 
регламентирующих реализацию всех процедур контроля и оценки качества 
образования.

4.1.1. В рамках ВСОКО проводятся мониторинги и анализ:
-  образовательных результатов обучающихся;
-  личностного развития обучающихся;
-  достижения планируемых результатов обучения и формирования у 

обучающихся общих и профессиональных образовательных компетенций, 
предусмотренных ФГОС по соответствующей профессии или специальности;

-  условий реализации образовательных программ;
-  показателей отчета о самообследовании.
4.1.2. Мониторинг показателей отчета о самообследовании проводится 

регулярно, не реже 1 раза в год, а его результаты вносятся и публикуются в отчете 
о самообследовании на официальном сайте колледжа.

4.2. Мероприятия по реализации целей и задач ВСОКО планируются и 
осуществляются на основе проблемного анализа образовательного процесса 
Колледжа.

4.3. Предметом системы оценки качества образования являются:
• качество образовательных результатов обучающихся (степень 

соответствия индивидуальных образовательных достижений и результатов 
освоения обучающимися образовательных программ государственному и 
социальному стандартам);

• качество организации образовательного процесса, включающей 
условия организации образовательного процесса, в том числе доступность 
образования, условия комфортности получения образования, материально- 
техническое обеспечение образовательного процесса, организация питания;



• качество основных и дополнительных образовательных программ, 
принятых и реализуемых в образовательной организации, условия их 
реализации;

• воспитательная работа;
• профессиональная компетентность педагогов, их деятельность по 

обеспечению требуемого качества результатов образования;
• эффективность управления качеством образования и открытость 

деятельности образовательной организации;
• состояние здоровья обучающихся.
4.4. Структура оценки условий реализации образовательных программ 

разрабатывается на основе требований ФГОС к кадровым, финансовым, 
психолого-педагогическим, материально-техническим и информационно­
методическим условиям.

4.4.1. Совокупность параметров оценки и их распределение по группам 
условий реализации образовательных программ соответствует федеральным 
требованиям к показателям эффективности деятельности организации, 
подлежащей самообследованию.

4.4.2. Оценка условий реализации образовательных программ проводится:
-  на этапе разработки ООП (стартовая оценка);
-  ежегодно в ходе подготовки отчета о самообследовании.
4.5. Реализация ВСОКО осуществляется посредством различных 

оценочных процедур, результаты которых используются для анализа в рамках 
ВСОКО.

4.5.1. Структура и содержание процедуры оценки качества 
образовательных результатов обучающихся включает в себя:

• государственную итоговую аттестацию выпускников СПО;
• текущий контроль и промежуточную аттестацию обучающихся;
• квалификационные экзамены;
• демонстрационный экзамен по стандартам WorldSkills Russia в рамках 

промежуточной и итоговой аттестации;
• независимая оценка квалификаций (НОК);
• единый государственный экзамен;
• внутренние мониторинговые исследования уровня сформированности 

знаний, умений, компетенций обучающихся;
• результативность участия в районных, окружных и др. предметных 

олимпиадах, соревнованиях;
• результативность участия конкурсах и чемпионатах 

профессионального мастерства;



• мониторинговое исследование образовательных достижений 
обучающихся в соответствии с программой мониторинговых исследований 
СтатГрад и МЦКО;

4.5.2. Содержание оценки качества организации образовательного 
процесса включает в себя:

• результаты лицензирования и государственной аккредитации;
• эффективность механизмов самооценки и внешней оценки 

деятельности путем анализа ежегодных публичных докладов;
• программно-информационное обеспечение, наличие доступа в сеть 

Интернета, наличие электронных образовательных ресурсов (в том числе для 
обеспечения применения дистанционных образовательных технологий) и 
эффективность их использования в учебном процессе;

• оснащенность учебных кабинетов, лабораторий и мастерских 
современным оборудованием, средствами обучения и мебелью;

• обеспеченность методической и учебной литературой;
• оценку соответствия службы охраны труда и обеспечение безопасности 

(ТБ, ОТ, ППБ, производственной санитарии, требования нормативных 
документов);

• оценку соответствия условий обучения нормативам и требованиям 
СанПиН;

• посещение и анализ открытых занятий, как по основным, так и по 
дополнительным образовательным программам;

• анализ и оценку отсева обучающихся на всех курсах обучения и 
сохранение контингента обучающихся;

• оценку эффективности взаимодействия с работодателями и их 
объединениями;

• анализ результатов дальнейшего трудоустройства выпускников;
• оценку открытости образовательной организации для родителей и 

общественных организаций;
• результаты анкетирования обучающихся и их родителей;
• результаты участия колледжа в городских и федеральных проектах.
4.5.3. Содержание оценки системы дополнительного образования 

включает в себя:
• спектр предлагаемых колледжем программ дополнительного 

образования и профессионального обучения и их соответствие запросам 
потребителей образовательных услуг;

• степень соответствия программ дополнительного образования 
нормативным требованиям;

• реализация направленности программ дополнительного образования;



• доля обучающихся (%), охваченных дополнительным образованием.
4.5.4. Содержание оценки качества воспитательной работы включает в

себя:
• степень вовлеченности в воспитательный процесс педагогического 

коллектива и родителей;
• качество планирования воспитательной работы;
• охват обучающихся таким содержанием деятельности, которая 

соответствует их интересам и потребностям;
• удовлетворенность обучающихся и родителей воспитательным 

процессом;
• динамика количества правонарушений и преступлений обучающихся.
4.5.5. Содержание оценки профессиональной компетентности педагогов и 

их деятельности по обеспечению требуемого качества образования включает в 
себя:

• аттестация педагогов;
• знание и использование современных педагогических методик и 

технологий;
• образовательные достижения учащихся (в том числе наличие 

победителей и призеров конкурсов, соревнований, чемпионатов, олимпиад);
• личное участие в профессиональных конкурсах разного уровня;
• прохождение ознакомительных тренингов в формате ЕГЭ;
• прохождение ознакомительных тренингов в формате 

демонстрационных экзаменов по стандартам Ворлдскиллс Россия;
• прохождение независимых диагностик в формате НОК.
4.6. Мероприятия, проводимые в рамках ВСОКО, в том числе с участием 

обучающихся, осуществляются на основе утвержденных планов и с 
соблюдением прав участников образовательного процесса.

4.7. Оценочные процедуры в рамках ВСОКО могут проводиться с 
привлечением:

- представителей работодателей и их объединений;
- родителей (законных представителей) обучающихся;
- внешних экспертов из других образовательных организаций.
4.8. Результаты мониторингов по оценке качества образования являются 

основой для выявления проблемных точек и принятия управленческих решений 
по повышению качества образования в ГБПОУ МАДК им. А.А. Николаева.

5. Документы ВСОКО



5.1. В рамках ВСОКО ответственные лица готовят справки по результатам 
оценочных мероприятий, локальные аналитические записки в случае 
внепланового контроля в одном из направлений ВСОКО и сводные аналитические 
справки по итогам мониторингов.

5.2. План мониторингов и аудитов, а также состав конкретных документов 
ВСОКО ежегодно обновляется и утверждается руководителем ГБПОУ МАДК им. 
А.А. Николаева.

5.3. Результаты оценки качества образования обобщаются в форме отчета о 
самообследовании и публикуются на официальном сайте ГБПОУ МАДК им. А.А. 
Николаева.

5.4. Перечень и формы анализа показателей ВСОКО представлены в 
приложениях к настоящему Положению.

Приложение 1

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ

САМООБСЛЕДОВАНИЮ

N п/п Показатели Единица
измерения

!• Образовательная деятельность
1.1 О б щ ая  ч и сл ен н о сть  сту д ен то в  (ку р сан то в ), о б у ч аю щ и х ся  по 

о б р азо в ател ь н ы м  п р о гр ам м ам  п о д го то в к и  квал и ф и ц и р о ван н ы х  
р аб о ч и х , сл у ж ащ и х , в то м  числе:

ч ел о в ек

1.1.1 П о о ч н о й  ф о р м е об у чен и я чел о век

1.1.2 П о  о ч н о -зао ч н о й  ф орм е обучен и я ч ел о в ек

1.1.3 П о  за о ч н о й  ф о р м е о б у чен и я чел о век

; 1.2 О б щ ая  ч и сл ен н о сть  сту д ен то в  (ку р сан то в ), о б у ч аю щ и х ся  по 
о б р а зо в а те л ь н ы м  п р о гр ам м ам  п о д го то в к и  сп ец и ал и сто в  ср ед н его  
зв е н а , в то м  чи сле:

чел о век

1.2.1 П о  о ч н о й  ф о р м е  обу чен и я ч ел о век

1.2.2 П о  о ч н о -зао ч н о й  ф орм е обучен и я ч ел о век

1.2.3 П о  зао ч н о й  ф о р м е  обу чен и я человека



1.3 К о л и ч еств о  р еал и зу ем ы х  о б р азо вател ьн ы х  п р о гр ам м  ср ед н его  
п р о ф есси о н ал ьн о го  о б разован и я

ед и н и ц

1.4 Ч и с л ен н о с т ь  сту д ен то в  (курсан тов), за ч и сл ен н ы х  на п ер вы й  курс 
н а  о ч н у ю  ф о р м у  о б у чен и я , за  о тч етн ы й  п ер и о д

ч ел о в ек

1.5 Ч и сл ен н о сть /у д ел ь н ы й  вес ч и сл ен н о сти  вы п у скн и ко в , 
п р о ш ед ш и х  го су д ар ствен н у ю  и то го в у ю  а ттестац и ю  и 
п о л у ч и в ш и х  оц ен ки  "хорош о" и  "отли чн о", в о б щ ей  ч и сл ен н о сти  
вы п у скн и ко в

ч ел о в ек а /
%

1.6 Ч и сл ен н о сть /у д ел ь н ы й  вес ч и сл ен н о сти  сту д ен то в  (курсан тов), 
с та в ш и х  п о б еди телям и  и п р и зер ам и  о л и м п и ад , ко н курсов  
п р о ф есси о н ал ьн о го  м астер ств а  ф ед ер альн о го  и м еж д у н ар о д н о го  
у р о в н ей , в о б щ ей  ч и сл ен н о сти  сту д ен то в  (ку р сан то в)

ч е л о в е к / 
%

1.7 Ч и с л ен н о сть /у д ел ь н ы й  вес ч и сл ен н о сти  сту д ен то в  (курсан тов), 
о б у ч аю щ и х ся  по очн ой  ф о р м е о б у чен и я , п о л у чаю щ и х  
го су д ар ств ен н у ю  академ и ческу ю  сти п ен д и ю , в о б щ ей  
ч и сл е н н о с ти  сту д ен то в

ч ел о в ек а /
%

1.8 Ч и сл ен н о сть /у д ел ь н ы й  вес ч и сл ен н о сти  п ед аго ги ч ески х  
р а б о тн и к о в  в о б щ ей  ч и сл ен н о сти  р аб о тн и к о в

ч ел о в ек /
%

1.9 Ч и с л ен н о сть /у д ел ь н ы й  вес ч и сл ен н о сти  п ед аго ги ч ески х  
р аб о тн и к о в , и м ею щ и х  вы сш ее о б р азо ван и е , в о б щ ей  ч и сл ен н о сти  
п е д аго ги ч е с к и х  р аб о тн и ко в

ч ел о в ек /
%

1.10 Ч и с л ен н о сть /у д ел ь н ы й  вес ч и сл ен н о сти  п ед аго ги ч ески х  
р аб о тн и к о в , ко то р ы м  по резу л ьтатам  а ттестац и и  п р и сво ен а  
к в ал и ф и к ац и о н н ая  категори я , в о б щ ей  ч и сл ен н о сти  
п е д аго ги ч е с к и х  р аб о тн и ко в , в том  числе:

ч ел о в ек /
%

1.10.1 В ы сш ая ч ел о век /
%

1.10.2 П ер в ая ч ел о в ек /
%

7 „ Ч и с л ен н о с т ь /у д е л ь н ы й  вес ч и сл ен н о сти  п ед аго ги ч ески х  
р а б о тн и к о в , п ро ш ед ш и х  п о вы ш ен и е  
к в ал и ф и к ац и и /п р о ф есси о н ал ьн у ю  п е р еп о д го то в к у  за  п о сл ед н и е  
3 год а , в о б щ ей  ч и сл ен н о сти  п ед аго ги ч еск и х  р аб о тн и ко в

ч ел о в ек а /
%

1.12 Ч и с л ен н о сть /у д ел ь н ы й  вес ч и сл ен н о сти  п ед аго ги ч еск и х  
р аб о тн и к о в , у ч аств у ю щ и х  в м еж д у н а р о д н ы х  п р о ектах  и 
а с со ц и ац и ях , в о б щ ей  ч и сл ен н о сти  п ед аго ги ч еск и х  р аб о тн и ко в

ч е л о в е к / %

1.13 О б щ ая  ч и сл ен н о сть  сту д ен то в  (ку р сан то в ) о б р азо вател ьн о й  
о р ган и зац и и , о б у ч аю щ и х ся  в ф и ли ал е  о б р азо вател ьн о й  
о р ган и зац и и  (дал ее  - ф и ли ал ) < *>

ч е л о в е к / %

2. Финансово-экономическая деятельность
2.1 Д о х о д ы  о б р азо вател ьн о й  о р ган и зац и и  по всем  ви дам  

ф и н ан со в о го  о б есп еч ен и я  (деятел ьн о сти ) ты с. руб.

2.2 Д о х о д ы  о б р азо вател ьн о й  о р ган и зац и и  по всем  ви дам  
ф и н ан со в о го  о б есп еч ен и я  (деятел ьн о сти ) в р асч ете  на одн ого  
п ед аго ги ч еск о го  р аб о тн и ка

ты с. руб.

2.3 Д о х о д ы  о б р азо вател ьн о й  ор ган и зац и и  и з ср ед ств  о т  п р и н о сящ ей  
д о х о д  д ея тел ь н о сти  в р асч ете  н а  од н о го  п ед аго ги ч еско го  
р а б о тн и к а

ты с. руб.



2.4 О тн о ш ен и е  ср едн его  зар аб о тка  п ед аго ги ч еско го  р а б о тн и к а  в 
о б р азо в ател ь н о й  орган и зац и и  (по всем  ви дам  ф и н ан со в о го  
о б есп еч ен и я  (деятел ьн о сти )) к  со о тв етству ю щ ей  ср ед н ем есяч н о й  
н ач и сл ен н о й  зар аб о тн о й  п лате  н аём н ы х  р а б о тн и к о в  в 
о р ган и зац и ях , у и н д и ви д у ал ьн ы х  п р ед п р и н и м ател ей  и 
ф и зи ч еск и х  л и ц  (ср ед н ем есячн о м у  д о х о д у  от тр у д о в о й  
д е я те л ь н о с ти ) в суб ъ екте  Р о сси й ско й  Ф ед ер ац и и

%

3. Инфраструктура
! 3.1
1

О б щ ая  п л о щ адь  п ом ещ ен и й , в к о то р ы х  о су щ ествл яется  
о б р азо в ател ь н ая  д еятельн о сть , в р асч ете  н а  одн ого  сту д ен та  
(ку р сан та)

кв. м

3.2 К о л и ч е ств о  ко м п ью тер о в  со сроком  эксп л у атац и и  не б о л ее  5 л ет  
в р асч ете  на о дн ого  сту д ен та  (курсан та) ед и н и ц ы

3.3 Ч и сл ен н о сть /у д ел ь н ы й  вес ч и сл ен н о сти  сту д ен то в  (курсан тов), 
п р о ж и в аю щ и х  в о б щ еж и ти ях , в о б щ ей  ч и сл ен н о сти  сту д ен то в  
(ку р сан то в ), н у ж д аю щ и х ся  в о б щ еж и ти ях

ч ел о в ек /
%

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья

Е д и н и ц а
и зм ер ен и я

4.1 Ч и с л ен н о сть /у д ел ь н ы й  вес ч и сл ен н о сти  сту д ен то в  (ку р сан то в ) из 
ч и сл а  и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  во зм о ж н о стям и  
зд о р о в ья , ч и сл а  и н вали д ов  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  
во зм о ж н о стя м и  зд о р о вья , в о б щ ей  ч и сл ен н о сти  сту д ен то в  
(ку р сан то в )

ч ел о в ек /
%

4.2 О б щ ее  ко л и ч ество  ад ап ти р о ван н ы х  о б р азо вател ьн ы х  п р о гр ам м  
ср ед н его  п р о ф есси о н ал ьн о го  о б р азо ван и я , в то м  чи сле

ед и н и ц

д л я  и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о вья  
с н ар у ш ен и ям и  зр ен и я

ед и н и ц

д л я  и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о вья  
с н ар у ш ен и ям и  сл у х а

ед и н и ц

д л я  и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о вья  
с н а р у ш ен и ям и  о п о р н о -д в и гател ьн о го  ап п ар ата

ед и н и ц

д л я  и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о вья  
с д р у ги м и  н ар у ш ен и ям и

ед и н и ц

д л я  и н вал и д о в  и  л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о вья  
со  сл о ж н ы м и  д еф ек там и  (дв а  и  более  н ар у ш ен и й )

ед и н и ц

4.3

(..... .......... .............. 1

О б щ ая  ч и сл ен н о сть  и н вали дов  и  л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  
в о зм о ж н о стя м и  зд о р о вья , о б у ч аю щ и х ся  по п р о гр ам м ам  
п о д го то в к и  кв ал и ф и ц и р о ван н ы х  р аб о чи х , сл у ж ащ и х , в то м  ч и сл е

ч ел о в ек

« Л по о ч н о й  ф о р м е о б у чен и я ч ел о в ек
i и н в ал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 

н ар у ш ен и ям и  зр ен и я
ч ел о в ек

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
н ар у ш ен и я м и  сл у х а

ч ел о в ек

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ь я  с 
н а р у ш е н и я м и  о п о р н о -д в и гател ьн о го  ап п ар ата

ч ел о век

и н в ал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
д р у ги м и  н ар у ш ен и ям и

ч ел о век



1
и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  со 
сл о ж н ы м и  д еф ек там и  (два  и  б олее  н аруш ен и й )

ч ел о в ек

4 .3 .2 по о ч н о -зао ч н о й  ф о р м е обучен и я ч ел о в ек

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  во зм о ж н о стям и  зд о р о в ь я  с 
н ар у ш ен и ям и  зр ен и я

ч ел о в ек

и н вал и д о в  и  л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ь я  с 
н ар у ш ен и ям и  сл у х а

ч ел о в ек

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  во зм о ж н о стям и  зд о р о в ь я  с 
н ар у ш ен и я м и  о п о р н о -д в и гател ьн о го  ап п ар ата

ч ел о в ек

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ь я  с 
д р у ги м и  н ар у ш ен и ям и

ч ел о в ек

и н вал и д о в  и  л и ц  с о гр ан и чен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  со 
сл о ж н ы м и  д еф ек там и  (два  и  б олее  н аруш ен и й )

ч ел о в ек

4.3 .3 по зао ч н о й  ф орм е об у чен и я ч ел о в ек

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  во зм о ж н о стям и  зд о р о в ь я  с 
н а р у ш ен и ям и  зр ен и я

ч ел о в ек

и н в ал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ь я  с 
н ар у ш ен и ям и  слуха

ч ел о в ек

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и чен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ь я  с 
н ар у ш ен и ям и  о п о р н о -д в и гател ьн о го  ап п ар ата

ч ел о в ек

' и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
д р у ги м и  н ар у ш ен и ям и

ч ел о в ек

и н вал и д о в  и  л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  со 
с л о ж н ы м и  д еф ек там и  (дв а  и  более  н аруш ен и й )

ч ел о в ек

4.4 О б щ ая  ч и сл ен н о сть  и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  
в о зм о ж н о стям и  зд о р о вья , о б у ч аю щ и х ся  по ад ап ти р о ван н ы м  
о б р азо в ател ьн ы м  п р о гр ам м ам  п о д го то в ки  квал и ф и ц и р о ван н ы х  
р аб о ч и х , сл у ж ащ и х , в то м  чи сле

ч ел о в ек

4.4.1 по о ч н о й  ф о р м е о б у чен и я ч ел о век

и н вал и д о в  и  л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
н ар у ш ен и ям и  зр ен и я

ч ел о в ек

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ь я  с 
н ар у ш ен и ям и  сл у х а

ч ел о в ек

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  во зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
н ар у ш ен и я м и  о п о р н о -д в и гател ьн о го  ап п ар ата

ч ел о век

i и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
д р у ги м и  н ар у ш ен и ям и

ч ел о век

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о вья  со 
сл о ж н ы м и  д еф ек там и  (два  и  более  н аруш ен и й )

чел о век

4 .4 .2 по о ч н о -зао ч н о й  ф орм е обу чен и я чел о век

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
н ар у ш ен и я м и  зр ен и я

чел о век

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ь я  с 
н ар у ш ен и я м и  сл у х а

человек



T
и н в ал и д о в  и л и ц  с о гр ан и чен н ы м и  во зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
н ар у ш ен и я м и  о п о р н о -дв и гател ьн о го  ап п ар ата

ч ел о в ек

и н вал и д о в  и  л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
д р у ги м и  н ар у ш ен и ям и

ч ел о в ек

и н в ал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  со 
сл о ж н ы м и  д еф ектам и  (два и б олее  н ар у ш ен и й )

ч ел о в ек

4.4.3 по за о ч н о й  ф орм е обучен и я ч ел о в ек

и н в ал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
н ар у ш ен и ям и  зрен и я

ч ел о в ек

и н в ал и д о в  и л и ц  с о гр ан и чен н ы м и  во зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
н а р у ш ен и ям и  слуха

ч ел о в ек

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
н ар у ш ен и я м и  о п о р н о -д в и гател ьн о го  ап п ар ата

ч ел о в ек

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и чен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
д р у ги м и  н ар у ш ен и ям и

ч ел о в ек

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  со 
сл о ж н ы м и  д еф ек там и  (два и более  н аруш ен и й )

ч ел о в ек

4.5 О б щ ая  чи сл ен н о сть  и н вали дов  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  
во зм о ж н о стя м и  зд о р о вья , о б у ч аю щ и х ся  по п р о гр ам м ам  
п о д го то в к и  сп ец и ал и сто в  средн его  звен а , в то м  числе

ч ел о в ек а

4.5.1 по о ч н о й  ф о р м е обучен и я чел о в ек а

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
н а р у ш ен и ям и  зрен и я

ч ел о в ек

i и н в ал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
н ар у ш ен и я м и  сл у х а

ч ел о в ек

и н вал и д о в  и  л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
н ар у ш ен и я м и  о п о р н о -д в и гател ьн о го  ап п ар ата

ч ел о в ек

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о вья  с 
д р у ги м и  н ар у ш ен и ям и

ч ел о в ек а

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  во зм о ж н о стя м и  зд о р о вья  со 
сл о ж н ы м и  д еф ек там и  (два  и более  н ар у ш ен и й )

ч ел о в ек

4 .5 .2 по о ч н о -зао ч н о й  ф о р м е обучен и я ч ел о в ек

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
н ар у ш ен и ям и  зрен и я

ч ел о в ек

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ь я  с 
н ар у ш ен и ям и  сл у х а

ч ел о в ек

i

и н в ал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
н ар у ш ен и ям и  о п о р н о -д в и гател ьн о го  ап п ар ата

ч ел о в ек

и н в ал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ь я  с 
д р у ги м и  н ар у ш ен и ям и

ч ел о в ек

и н вал и д о в  и  л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  во зм о ж н о стя м и  зд о р о вья  со 
с л о ж н ы м и  д еф ек там и  (дв а  и  более  н ар у ш ен и й )

ч ел о в ек

4.5.3 по за о ч н о й  ф о р м е обу чен и я ч ел о в ек

,

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ь я  с 
н а р у ш ен и ям и  зр ен и я

ч ел о век



1
и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и чен н ы м и  во зм о ж н о стям и  зд о р о в ь я  с 
н ар у ш ен и ям и  сл у х а

ч ел о в ек

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и чен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
н а р у ш ен и ям и  о п о р н о -д в и гател ьн о го  ап п ар ата

ч ел о в ек

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и чен н ы м и  во зм о ж н о стям и  зд о р о в ь я  с 
д р у ги м и  н ар у ш ен и ям и

ч ел о в ек

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и чен н ы м и  во зм о ж н о стя м и  зд о р о в ья  со 
сл о ж н ы м и  д еф ек там и  (два  и более  н ар у ш ен и й )

ч ел о в ек

4.6
:

О б щ ая  ч и сл ен н о сть  и н вали дов  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  
в о зм о ж н о стям и  зд о р о вья , о б у чаю щ и х ся  по ад ап ти р о ван н ы м  
о б р азо в ател ьн ы м  п р о гр ам м ам  п о д го то в ки  сп ец и ал и сто в  ср едн его  
зв ен а , в то м  ч и сл е

ч ел о в ек

4.6.1 по о ч н о й  ф о р м е обучен и я ч ел о в ек

j.................

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и чен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
н ар у ш ен и я м и  зрен и я

ч ел о в ек

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и чен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
н а р у ш ен и ям и  слуха

ч ел о в ек

и н в ал и д о в  и л и ц  с о гр ан и чен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
н ар у ш ен и ям и  о п о р н о -д в и гател ьн о го  ап п ар ата

ч ел о в ек

! и н вал и д о в  и  л и ц  с о гр ан и чен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ь я  с 
д р у ги м и  н ар у ш ен и ям и

ч ел о в ек

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и чен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  со 
сл о ж н ы м и  д еф ек там и  (два  и  более  н ар у ш ен и й )

ч ел о в ек

4 .6 .2 по о ч н о -зао ч н о й  ф орм е обучен и я ч ел о в ек

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ь я  с 
н ар у ш ен и ям и  зр ен и я

ч ел о в ек

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
н ар у ш ен и ям и  сл у х а

чел о век

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
н ар у ш ен и ям и  о п о р н о -д в и гател ьн о го  ап п ар ата

ч ел о век

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
д р у ги м и  н ар у ш ен и ям и

ч ел о век

и н в ал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о вья  со 
сл о ж н ы м и  д еф ек там и  (два  и  более  н ар у ш ен и й )

ч ел о в ек

4.6 .3 по за о ч н о й  ф о р м е об у чен и я чел о век

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
н ар у ш ен и ям и  зр ен и я

чел о век

и н вал и д о в  и л и ц  с о гр ан и чен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о вья  с ч ел о век

L

и н в ал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
н ар у ш ен и ям и  о п о р н о -д в и гател ьн о го  ап п ар ата

ч ел о век

и н в ал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о в ья  с 
д р у ги м и  н ар у ш ен и ям и

ч ел о век

и н в ал и д о в  и л и ц  с о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о вья  со 
с л о ж н ы м и  д еф ек там и  (два  и более н ар у ш ен и й )

ч ел о век



4.7 Ч и сл ен н о сть /у д ел ьн ы й  вес ч и сл ен н о сти р аб о тн и к о в ч ел о в ек / %
о б р азо в ател ьн о й  орган и зац и и , п р о ш ед ш и х п о вы ш ен и е
к в ал и ф и к ац и и  по воп росам п о л у чен и я ср ед н его
п р о ф есси о н ал ьн о го  о б разован и я и н в ал и д ам и  и л и ц ам и  с
о гр ан и ч ен н ы м и  в о зм о ж н о стям и  зд о р о вья , в о б щ ей  ч и сл ен н о сти
р а б о тн и к о в  о б р азо вател ьн о й  о р ган и зац и и

Приложение 2

Сведения об основных нормативно-учредительных документах колледжа

№№
п/п

Наименование документа Реквизиты документа

1. Устав
2. Свидетельство о внесении 

записи в Единый 
государственный реестр 
юридических лиц

3. Свидетельство о 
постановке на учет в 
налоговом органе

4. Документы о праве 
владения (пользования) 
зданиями, помещениями, 
земельными участками (по 
всем площадкам ОУ)

5. Лицензия



6. Свидетельство о 
государственной 
аккредитации

7. Заключение о соответствии 
объекта защиты 
обязательным требованиям 
пожарной безопасности

8. Санитарно-
эпидемиологическое
заключение



Структура подготовки
Приложение 3

Код реализуемых 
основных 

профессиональных 
образовательных 

программ

Наименование реализуемых образовательных 
программ

Форма
обучения

1 2 3
Основные профессиональные образовательные программы среднего 

профессионального образования
а) п р о г р а м м ы  п о д г о т о в к и  к в а л и ф и ц и р о в а н н ы х  р а б о ч и х , с л у ж а щ и х

б) п р о г р а м м ы  п о д г о т о в к и  с п е ц и а л и с т о в  с р е д н е го  з в е н а

Дополнительные профессиональные программы

Основные программы профессионального обучения
а) п р о г р а м м ы  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  п о д г о т о в к и  п о  п р о ф е с с и я м  р а б о ч и х , д о л ж н о с т я м

с л у ж а щ и х

б ) п р о г р а м м ы  п е р е п о д г о т о в к и  р а б о ч и х , с л у ж а щ и х

в) п р о г р а м м ы  п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и  р а б о ч и х , с л у ж а щ и х

Дополнительные общеобразовательные программы
а) д о п о л н и т е л ь н ы е  о б щ е р а з в и в а ю щ и е  п р о г р а м м ы

Т е х н и ч е с к а я  н а п р а в л е н н о с т ь :

Е с т е с т в е н н о н а у ч н а я  н а п р а в л е н н о с т ь

С о ц и а л ь н о -п е д а го ги ч е с к а я  н а п р а в л е н н о с т ь

б ) д о п о л н и т е л ь н ы е  п р е д п р о ф е с с и о н а л ь н ы е  п р о г р а м м ы



Приложение 4
Сведения о качестве подготовки обучающихся по программам среднего профессионального образования

К од и
наим енование
специальности

/проф ессии

Результаты "ИА 20 г. Цикл
дисцип
Л И Н

Результаты  пром еж уточной аттестации 20 г. Результаты  независим ы х ди агностик 20 г.
К ол-во
вы пускников

отл. и 
хор.
%

неуд
%

К ол-во
опрош ен
ны х
(чел.)

отл. и 
хорош о 
(чел./% )

удов.
(чел./% )

неуд.
(чел./% )

Ср.
балл

К ол-во
опрош ен
-ны х
(чел.)

отл. и 
хорош о 
(ч ел ./%)

удов.
(чел./

% )

неуд
(чел./%

)

Ср.
балл

о ч н о з а о ч
н о

о д
ОГСЗ

ЕН
О П
П М
ОД

ОГСЗ
ЕН
О П
П М
о д

ОГСЗ
ЕН
О П
П М
о д

ОГСЗ
ЕН
О П
П М

ОГСЗ
ЕН
О П
П М
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Приложение 5

Движение контингента обучающихся по образовательным программам СПО
(за период____________)

Код Специальность,
профессия

Очная форма обучения Заочная форма обучения
К ол-во на
01.01.20__
чел.

Кол-во
отчисле
ины х
чел.

К ол-во 
зачисленны х 
из др. О У  чел.

В ы пуск К ол-во  на 
31.12 .20__

К ол-во на
01.01.20__
чел.

К ол-во 
отчисленн 
ы х чел.

Кол-во 
зачислен 
ны х из др. 
ОУ чел.

В ы пуск К ол-во на 
31.12.20__

Программы подготовки специалистов среднего звена
Бюджетные группы человек

Внебюджетные группы человек

Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих- человека

Итого человек
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Приложение 6
Сведения о соответствии учебных планов 

требованиям ФГОС СПО (программы подготовки специалистов среднего звена)
Критериальный показатель К о д  и  н а и м е н о в а н и е  с п е ц -т и К о д  и  н а и м е н о в а н и е  с п е ц -т и

По ФГОС По уч. плану По ФГОС По уч. плану
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
н о р м а т и в н о м у  с р о к у  б а з о в о й  
и л и  у г л у б л е н н о й  п о д г о т о в к и
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
п е р е ч н ю  у ч е б н ы х  ц и к л о в  и  
р а з д е л о в
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
п е р е ч н ю  о б я з а т е л ь н ы х  у ч е б н ы х  
д и с ц и п л и н  (ц и к л ы  О Г С Э , Е Н , 
О П )
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
п е р е ч н ю  о б я з а т е л ь н ы х  П М
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
п е р е ч н ю  о б я з а т е л ь н ы х  М Д К  в 
П М
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
т р у д о е м к о с т и  у ч е б н ы х  ц и к л о в , 
в ы р а ж е н н о й  в  в е л и ч и н е  
м а к с и м а л ь н о й  у ч е б н о й  н а г р у з к и

25



С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
т р у д о е м к о с т и  у ч е б н ы х  ц и к л о в , 
в ы р а ж е н н о й  в в е л и ч и н е  
о б я з а т е л ь н ы х  (а у д и т о р н ы х )  
ч а с о в
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
п р о д о л ж и т е л ь н о с т и  п р а к т и к
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
н о р м а т и в н ы м  с р о к а м  о с в о е н и я  
О П О П  п о  у ч е б н ы м  ц и к л а м
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
п р о д о л ж и т е л ь н о с т и  (о б щ е м у  
о б ъ е м у )  п р о м е ж у т о ч н о й  
а т т е с т а ц и и
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
ф о р м е  Г И А
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
п р о д о л ж и т е л ь н о с т и  п о д г о т о в к и  
и  п р о х о ж д е н и я  Г И А
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
о б щ е м у  о б ъ е м у  к а н и к у л я р н о г о  
в р е м е н и  з а  в е с ь  п е р и о д  
о б у ч е н и я
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
м а к с и м а л ь н о м у  о б ъ е м у  у ч е б н о й  
н а г р у з к и  в  н е д е л ю
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о
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м а к с и м а л ь н о м у  о б ъ е м у  
а у д и т о р н ы х  з а н я т и й  в н е д е л ю
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
о б щ е м у  о б ъ е м у  к а н и к у л я р н о г о  
в р е м е н и  в у ч е б н о м  г о д у
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
о б ъ е м у  з а н я т и й  п о  д и с ц и п л и н е  
« Ф и з и ч е с к а я  к у л ь т у р а »  (О Г С Э )
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
о б ъ е м у  а у д и т о р н ы х  за н я т и й  
о б я з а т е л ь н ы х  д и с ц и п л и н  
(О Г С Э , О П )
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Приложение 7
Сведения о соответствии рабочих учебных планов 

требованиям ФГОС СПО (программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих)
Критериальный показатель К о д  и  н а и м е н о в а н и е  п р о ф е с с и и К о д  и  н а и м е н о в а н и е  п р о ф е с с и и К о д  и  н а и м е н о в а н и е  п р о ф е с с и и

По ФГОС По уч. плану По ФГОС По уч. плану По ФГОС По уч. плану
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
н о р м а т и в н о м у  с р о к у  о с в о е н и я  
п р о г р а м м
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
п е р е ч н ю  у ч е б н ы х  ц и к л о в  и  
р а з д е л о в
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
п е р е ч н ю  о б я з а т е л ь н ы х  у ч е б н ы х  
д и с ц и п л и н  (ц и к л  О П )
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
п е р е ч н ю  о б я з а т е л ь н ы х  П М
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
п е р е ч н ю  о б я з а т е л ь н ы х  М Д К  в 
П М
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
т р у д о е м к о с т и  у ч е б н ы х  ц и к л о в , 
в ы р а ж е н н о й  в  в е л и ч и н е  
м а к с и м а л ь н о й  у ч е б н о й  
н а г р у з к и
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
т р у д о е м к о с т и  у ч е б н ы х  ц и к л о в ,
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в ы р а ж е н н о й  в в е л и ч и н е  
о б я з а т е л ь н ы х  (а у д и т о р н ы х )  
ч а с о в
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
п р о д о л ж и т е л ь н о с т и  п р а к т и к
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
н о р м а т и в н ы м  с р о к а м  о б у ч е н и я  
п о  у ч е б н ы м  ц и к л а м
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
п р о д о л ж и т е л ь н о с т и  (о б щ е м у  
о б ъ е м у )  п р о м е ж у т о ч н о й  
а т т е с т а ц и и
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
ф о р м е  Г И А
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
п р о д о л ж и т е л ь н о с т и  п о д г о т о в к и  
и  п р о х о ж д е н и я  Г И А
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
о б щ е м у  о б ъ е м у  к а н и к у л я р н о г о  
в р е м е н и  з а  в е с ь  п е р и о д  
о б у ч е н и я
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
о б щ е м у  о б ъ е м у  к а н и к у л я р н о г о  
в р е м е н и  в  у ч е б н о м  г о д у
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
м а к с и м а л ь н о м у  о б ъ е м у  
у ч е б н о й  н а г р у з к и  в  н е д е л ю
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С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
м а к с и м а л ь н о м у  о б ъ е м у  
а у д и т о р н ы х  за н я т и й  в н е д е л ю
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
о б ъ е м у  з а н я т и й  п о  д и с ц и п л и н е  
« Ф и з и ч е с к а я  к у л ь т у р а »
С о о т в е т с т в и е  у ч е б н о г о  п л а н а  
т р е б о в а н и я м  Ф Г О С  С П О  п о  
о б ъ е м у  а у д и т о р н ы х  за н я т и й  
д и с ц и п л и н ы  « Б е з о п а с н о с т ь  
ж и з н е д е я т е л ь н о с т и »
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Приложение 8
Обеспеченность программ профессионального образования информационно-библиотечными ресурсами

Показатель (требование ФГОС)
К о д  и  н а и м е н о в а н и е  с п е ц и а л ь н о с т е й , п р о ф е с с и й

О б е с п е ч е н н о с т ь  о б у ч а ю щ и х с я  п е ч а т н ы м и  и /и л и  
э л е к т р о н н ы м и  и з д а н и я м и  (в к л ю ч а я  э л е к т р о н н ы е  б а зы  
п е р и о д и ч е с к и х  и зд а н и й )  п о  каждой дисциплине: ко л - 
во  эк з . н а  1 о б у ч а ю щ е г о с я  (о т  - д о )

О б е с п е ч е н н о с т ь  о б у ч а ю щ и х с я  п е ч а т н ы м и  и /и л и  
э л е к т р о н н ы м и  и з д а н и я м и  (в к л ю ч а я  э л е к т р о н н ы е  б а зы  
п е р и о д и ч е с к и х  и з д а н и й )  п о  каждому 
междисциплинарному курсу: 
к о л -в о  э к з . н а  1 о б у ч а ю щ е г о с я  (от -  до)
У к о м п л е к т о в а н н о с т ь  б и б л и о т е ч н о г о  ф о н д а  п е ч а т н ы м и  
и /и л и  э л е к т р о н н ы м и  и з д а н и я м и  официальной, 
периодической, справочно-библиографической
л и т е р а т у р ы : к о л -в о  эк з . н а  100  о б -с я

%  ф о н д а  у ч е б н о й  л и т е р а т у р ы  н е  с т а р ш е  п я т и  л е т

К о л и ч е с т в о  н а и м е н о в а н и й  о т е ч е с т в е н н ы х  ж у р н а л о в  в 
ф о н д е  б и б л и о т е к и
Н а л и ч и е  л и ц е н з и о н н ы х  к о м п ь ю т е р н ы х  п р о г р а м м  (к о л -  
в о )
Н а л и ч и е  с в о б о д н о г о  д о с т у п а  в  И н т е р н е т  (д а /к о л -в о  
т о ч е к  д о с т у п а  - н е т )
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Приложение 9
Обеспеченность образовательных программ учебно-методической документацией

П оказатели

К о д  и  н а и м е н о в а н и е  с п е ц и а л ь н о с т е й , п р о ф е с с и й

К оличество У Д  по уч. плану

К ол-во П М  по уч. плану

Н аличие рабочих програм м  по У Д  (кол-во)

Н аличие рабочих програм м  по П М  (кол-во)
Н аличие рабочих програм м  по учебной  и 
производственной  практикам  (да-нет)

Н аличие К О С  для пром еж уточной  аттестации  по 
У Д  и М Д К  (кол-во охваченны х У Д /М Д К )
Н аличие К О С  для аттестации по П М  (кол-во 
охваченны х П М )
Н аличие Ф О С  для текущ его  и рубеж ного контроля 
по У Д  и М Д К  (кол-во охвачен н ы х У Д /М Д К )
К ол-во м етоди чески х  разработок по организации 
сам остоятельной (внеаудиторной) работы  
обучаю щ ихся (кол-во  охваченны х У Д /М Д К )
К ол-во други х  м етоди ческих разработок  (по 
вы полнению  курсовы х проектов/ курсовы х работ, 
лабораторно-практических  зан яти й  и т.д .)
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Сведения о местах проведения практик по ООП СПО
Приложение 10

№
п/п

Код и наименование 
специальности, профессии

Наименование вида 
практики в 
соответствии с 
учебным планом

Место проведения практики

Реквизиты и сроки 
действия договоров (номер 
документа; организация, с 
которого заключен договор; 
дата документа; дата 
окончания срока действия)

1 2 3 4 5
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Сведения о приеме
Приложение 11

Код Специальность, профессия
20 г. 20 Г . 20 Г .

К о н т р о л ь н ы е
ц и ф р ы

Ф а к т %
вы п ол н е

имя

К о н т р о л ь н ы е
ц и ф р ы

Ф ак т %
в ы п ол н е

ния

К о н т р о л ь н ы е
ц и ф р ы

Ф ак т %
в ы п ол н е

ния

Основные профессиональные образовательные программы СПО: программы подготовки специалистов среднего звена
на базе основного общего образования

на базе среднего общего образования

Основные профессиональные образовательные программы СПО: программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих

на базе основного общего образования

на базе среднего общего образования
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Приложение 12
Сведения о трудоустройстве выпускников среднего профессионального образования 2019 года

Показатели
(чел./%)

Код и наименование профессии, специальности

В с е г о  в ы п у щ е н о  (ч е л .)
Т р у д о у с т р о е н ы  п о  н а п р а в л е н и ю  

к о л л е д ж а
Т р у д о у с т р о е н ы  с а м о с т о я т е л ь н о

В с е г о  п р и с т у п и л о  к  р а б о т е  п о  
п о л у ч е н н о й  с п е ц и а л ь н о с т и

Р а б о т а ю т  н е  п о  с п е ц и а л ь н о с т и
П р и з в а н ы  в р я д ы  Р А

П р о д о л ж а ю т  о б у ч е н и е  в  В У З е  (о ч н а я  
ф о р м а  о б у ч е н и я )  -

П р о д о л ж а ю т  о б у ч е н и е  в В У З е  
(в е ч е р н я я  и л и  з а о ч н а я  ф о р м а  

о б у ч е н и я )  -
Н е  п р и с т у п и л о  к  р а б о т е  п о  

у в а ж и т е л ь н о й  п р и ч и н е  (д е к р е т н ы й  
о т п у с к , о т п у с к  п о  у х о д у  з а  р е б е н к о м , 
ж е н ы  в о е н н о с л у ж а щ и х , с м е н а  м е с т а  

ж и т е л ь с т в а  и  д р .)
Н е  п р и с т у п и л о  к  р а б о т е  п о  

н е и з в е с т н ы м  п р и ч и н а м
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Сведения о педагогическом составе при реализации ООП СПО
Приложение 13

№
п /п

П о к а з а т е л ь Код и наименование профессии, специальности

К о л -в о
(ч ел .)

%
К о л -в о
(ч ел .)

%
К о л -в о
(ч е л .)

%
К о л -в о
(ч е л .)

%

1 . О б щ а я  ч и с л е н н о с т ь  п е д а г о г и ч е с к о г о  с о с т а в а  (с у м м а  
2 ,3 ,4 ,5  с т р о к и )  и з  н и х :

2. ш т а т н ы е  п р е п о д а в а т е л и
3. м а с т е р а  п р о и з в о д с т в е н н о г о  о б у ч е н и я
4. в н е ш н и е  с о в м е с т и т е л и
5. в н у т р е н н и е  с о в м е с т и т е л и
6. п р е п о д а в а т е л и  с у ч е н ы м и  с т е п е н я м и : 

И з  н и х : к а н д и д а т о в  н а у к  
д о к т о р о в  н а у к

7. И м е ю т  в ы с ш е е  п р о ф е с с и о н а л ь н о е  о б р а з о в а н и е
8. И м е ю т  с р е д н е е  п р о ф е с с и о н а л ь н о е  о б р а з о в а н и е
9. И м е ю т  в ы с ш у ю  и  п е р в у ю  к в а л и ф и к а ц и о н н у ю  

к а т е г о р и ю
10. У ч а с т в у ю т  в р е а л и з а ц и и  п р о ф е с с и о н а л ь н ы х  м о д у л е й  

о б р а з о в а т е л ь н о й  п р о г р а м м ы
11. И м е ю т  о п ы т  д е я т е л ь н о с т и  н е  м е н е е  1 г о д а  в  

о р г а н и з а ц и я х , н а п р а в л е н и е  д е я т е л ь н о с т и  к о т о р ы х  
с о о т в е т с т в у е т  о б л а с т и  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  
д е я т е л ь н о с т и  в ы п у с к н и к о в

12. С р е д н и й  в о з р а с т  п р е п о д а в а т е л е й
13 О б щ и й  с т а ж  р а б о т ы  ш т а т н ы х  п р е п о д а в а т е л е й : 

С т а ж  р а б о т ы  д о  10 л е т  
С т а ж  р а б о т ы  о т  11 д о  2 0  л е т  
С т а ж  р а б о т ы  б о л е е  2 0 л е т

14 Н а л и ч и е  в а к а н с и й
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Приложение 14
Обеспеченность образовательных программ кабинетами, лабораториями и мастерскими

№
п .п .

К о д ы  и  н а и м е н о в а н и я  
с п е ц и а л ь н о с т е й , п р о ф е с с и й

Э л е м е н т ы  у ч е б н о -л а б о р а т о р н о й  б а зы
К а б и н е т ы  (п е р е ч е н ь  и  
к о л и ч е с т в о )

Л а б о р а т о р и и  (п е р е ч е н ь  и 
к о л и ч е с т в о )

У ч е б н ы е  м а с т е р с к и е  (п е р е ч е н ь  
и  к о л и ч е с т в о )

п о  Ф Г О С , 
П О О П

ф а к т и ч е с к и
и м е е т с я ,
с о о т в е т с т в у е т /н е
с о о т в е т с т в у е т

п о  Ф Г О С , 
П О О П

ф а к т и ч е с к и
и м е е т с я ,
с о о т в е т с т в у е т /н е
с о о т в е т с т в у е т

п о  Ф Г О С , 
П О О П

ф а к т и ч е с к и
и м е е т с я ,
с о о т в е т с т в у е т /н е
с о о т в е т с т в у е т
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Приложение 15

Региональные показатели самообследования образовательной организации

№ п / 
п

Наименование показателя Единица
измерения

Значение
показателя

1 2 3
Раздел ' . Контингент обучающихся

1 Численность обучающихся, осваивающих образовательные программы 
дошкольного, общего и среднего профессионального образования

ч е л о в е к

в  т ом  числе:
1.1. ~ Ч и с л е н н о с т ь  о б у ч а ю щ и х с я , о с в а и в а ю щ и х  о б р а з о в а т е л ь н ы е  п р о г р а м м ы  

д о ш к о л ь н о г о  о б р а з о в а н и я
ч е л о в е к

из них:
1.1.1. - Ч и с л е н н о с т ь  д е т е й -и н в а л и д о в , о с в а и в а ю щ и х  о б р а з о в а т е л ь н ы е  п р о г р а м м ы  

д о ш к о л ь н о г о  о б р а з о в а н и я
ч е л о в е к

1.2. - Ч и с л е н н о с т ь  о б у ч а ю щ и х с я , о с в а и в а ю щ и х  о б р а з о в а т е л ь н ы е  п р о г р а м м ы  н а ч а л ь н о г о  
о б щ е г о  о б р а з о в а н и я

ч е л о в е к

из них:
1.2.1. - Ч и с л е н н о с т ь  д е т е й -и н в а л и д о в , о с в а и в а ю щ и х  о б р а з о в а т е л ь н ы е  п р о г р а м м ы  

н а ч а л ь н о г о  о б щ е г о  о б р а з о в а н и я
ч е л о в е к

1.3. - Ч и с л е н н о с т ь  о б у ч а ю щ и х с я , о с в а и в а ю щ и х  о б р а з о в а т е л ь н ы е  п р о г р а м м ы  о с н о в н о г о  
о б щ е г о  о б р а з о в а н и я

ч е л о в е к

из них:
1.3.1. ~ Ч и с л е н н о с т ь  д е т е й -и н в а л и д о в , о с в а и в а ю щ и х  о б р а з о в а т е л ь н ы е  п р о г р а м м ы  

о с н о в н о г о  о б щ е г о  о б р а з о в а н и я
ч е л о в е к

1.4. - Ч и с л е н н о с т ь  о б у ч а ю щ и х с я , о с в а и в а ю щ и х  о б р а з о в а т е л ь н ы е  п р о г р а м м ы  с р е д н е г о  
о б щ е г о  о б р а з о в а н и я

ч е л о в е к

из них:
1.4.1. - Ч и с л е н н о с т ь  д е т е й -и н в а л и д о в , о с в а и в а ю щ и х  о б р а з о в а т е л ь н ы е  п р о г р а м м ы  

с р е д н е г о  о б щ е г о  о б р а з о в а н и я
ч е л о в е к

1.5. - Ч и с л е н н о с т ь  о б у ч а ю щ и х с я , о с в а и в а ю щ и х  о б р а з о в а т е л ь н ы е  п р о г р а м м ы  с р е д н е г о  
п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  о б р а з о в а н и я

ч е л о в е к

из них:
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1.5 .1 . - Ч и с л е н н о с т ь  д е т е й -и н в а л и д о в , о с в а и в а ю щ и х  о б р а з о в а т е л ь н ы е  п р о г р а м м ы  
с р е д н е г о  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  о б р а з о в а н и я

ч е л о в е к

из них.:
1 .5 .2 . ~ Ч и с л е н н о с т ь  о б у ч а ю щ и х с я , о с в а и в а ю щ и х  о б р а з о в а т е л ь н ы е  п р о г р а м м ы  

с р е д н е г о  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  о б р а з о в а н и я  з а  с ч е т  б ю д ж е т а  г о р о д а  М о с к в ы
ч е л о в е к

из них:
1.5 .3 . Ч и с л е н н о с т ь  о б у ч а ю щ и х с я , о с в а и в а ю щ и х  о б р а з о в а т е л ь н ы е  п р о г р а м м ы  

с р е д н е г о  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  о б р а з о в а н и я , и м е ю щ и х  о с н о в н о е  о б щ е е  
о б р а з о в а н и е

ч е л о в е к

1.5 .4 . Ч и с л е н н о с т ь  о б у ч а ю щ и х с я , о с в а и в а ю щ и х  о б р а з о в а т е л ь н ы е  п р о г р а м м ы  
с р е д н е г о  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  о б р а з о в а н и я , и м е ю щ и х  с р е д н е е  о б щ е е  
о б р а з о в а н и е

ч е л о в е к

А У д е л ь н ы й  в е с  ч и с л е н н о с т и  о б у ч а ю щ и х с я , о с в а и в а ю щ и х  п р о г р а м м ы  с р е д н е г о  
п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  о б р а з о в а н и я , и м е ю щ и х  с р е д н е е  о б щ е е  о б р а з о в а н и е , в  о б щ е й  
ч и с л е н н о с т и  о б у ч а ю щ и х с я , о с в а и в а ю щ и х  п р о г р а м м ы  с р е д н е г о  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  
о б р а з о в а н и я

%

2 Численность детей, зачисленных в первый класс образовательной организации ч е л о в е к
в т ом  числе:

2 .1 . - Ч и с л е н н о с т ь  о б у ч а ю щ и х с я , з а ч и с л е н н ы х  в  п е р в ы й  к л а с с  о б р а з о в а т е л ь н о й  
о р г а н и з а ц и и  п е р е в о д о м  и з  д о ш к о л ь н ы х  гр у п п  д а н н о й  о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и

ч е л о в е к

Б У д е л ь н ы й  в е с  о б у ч а ю щ и х с я , з а ч и с л е н н ы х  в  п е р в ы й  к л а с с  п е р е в о д о м  и з  д о ш к о л ь н ы х  
г р у п п  д а н н о й  о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и , в  о б щ е й  ч и с л е н н о с т и  д е т е й  в  д о ш к о л ь н ы х  
г р у п п а х  о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и  в  в о з р а с т е  о т  6 ,5  л е т  п о  с о с т о я н и ю  н а  1 с е н т я б р я

%

3 Численность обучающихся в возрасте от 5 до 18 лет, осваивающих дополнительные 
общеразвивающие программы

ч е л о в е к

в т ом  числе:
3 .1 . - о б у ч а ю щ и е с я  д а н н о й  о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и ч е л о в е к
3 .2 . - о б у ч а ю щ и е с я  и н ы х  о б р а з о в а т е л ь н ы х  о р г а н и з а ц и й ч е л о в е к

В У д е л ь н ы й  в е с  ч и с л е н н о с т и  о б у ч а ю щ и х с я  в  в о з р а с т е  о т  5 д о  18 л е т , о х в а ч е н н ы х  
д о п о л н и т е л ь н ы м и  о б щ е р а з в и в а ю щ и м и  п р о г р а м м а м и  в с в о е й  о б р а з о в а т е л ь н о й  
о р г а н и з а ц и и , в  о б щ е й  ч и с л е н н о с т и  о б у ч а ю щ и х с я  в  о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и

%

г У д е л ь н ы й  в е с  ч и с л е н н о с т и  о б у ч а ю щ и х с я  в  в о з р а с т е  о т  5 д о  18 л е т , о х в а ч е н н ы х  
д о п о л н и т е л ь н ы м и  о б щ е р а з в и в а ю щ и м и  п р о г р а м м а м и  в и н ы х  о б р а з о в а т е л ь н ы х  
о р г а н и з а ц и я х , в  о б щ е й  ч и с л е н н о с т и  о б у ч а ю щ и х с я  в о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и

%

в т ом  числе:
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3 .3 . " Ч и с л е н н о с т ь  д е т е й -и н в а л и д о в , о с в а и в а ю щ и х  д о п о л н и т е л ь н ы е  о б щ е р а з в и в а ю щ и е  
п р о г р а м м ы

ч е л о в е к

4 Численность взрослых, получающих в образовательной организации 
дополнительные услуги за плату

ч е л о в е к

Раздел 2. Кадровые ресурсы
5 Численность работников образовательной организации ч е л о в е кД Ч и с л е н н о с т ь  о б у ч а ю щ и х с я  в р а с ч е т е  н а  о д н о г о  р а б о т н и к а  о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и ч е л о в е к

в т ом  числе:
5 .1 . Ч и с л е н н о с т ь  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в , о с у щ е с т в л я ю щ и х  о с н о в н о й  у ч е б н ы й  

п р о ц е с с  (у ч и т е л я , в о с п и т а т е л и , п р е п о д а в а т е л и  и  м а с т е р а  п р о и з в о д с т в е н н о г о  
о б у ч е н и я )

ч е л о в е к

из них:
5 .1 .1 . - Ч и с л е н н о с т ь  у ч и т е л е й ч е л о в е к

Е У д е л ь н ы й  в е с  ч и с л е н н о с т и  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в , о с у щ е с т в л я ю щ и х  о с н о в н о й  
у ч е б н ы й  п р о ц е с с  (у ч и т е л я , в о с п и т а т е л и , п р е п о д а в а т е л и  и  м а с т е р а  п р о и з в о д с т в е н н о г о  
о б у ч е н и я ) , в  о б щ е й  ч и с л е н н о с т и  р а б о т н и к о в

%

5.2. Ч и с л е н н о с т ь  и н ы х  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в , н е  о с у щ е с т в л я ю щ и х  о с н о в н о й  
у ч е б н ы й  п р о ц е с с

ч е л о в е к

5 .3 . - Ч и с л е н н о с т ь  а д м и н и с т р а т и в н о -у п р а в л е н ч е с к о г о  п е р с о н а л а ч е л о в е к
5 .4 . - Ч и с л е н н о с т ь  п р о ч и х  р а б о т н и к о в ч е л о в е к

из них:
5 .4 .1 . - Ч и с л е н н о с т ь  ф и н а н с о в о -э к о н о м и ч е с к и х  р а б о т н и к о в ч е л о в е к

в т ом  числе:
5 .5 . ~ Ч и с л е н н о с т ь  р а б о т н и к о в , о ф о р м л е н н ы х  в  о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и  п о  

о с н о в н о м у  м е с т у  р а б о т ы
ч е л о в е к

5 .6 . - Ч и с л е н н о с т ь  в н е ш н и х  с о в м е с т и т е л е й ч е л о в е к
5 .7 . ~ Ч и с л е н н о с т ь  р а б о т н и к о в , п р и в л е к а е м ы х  п о  д о г о в о р а м  г р а ж д а н с к о -п р а в о в о г о  

х а р а к т е р а
ч е л о в е к

5 .8 . - Д о л я  з а м е с т и т е л е й  р у к о в о д и т е л я  о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и , а т т е с т о в а н н ы х  н а  
с о о т в е т с т в и е  д о л ж н о с т и  "р у к о в о д и т е л ь "

%

6 Средняя месячная заработная плата работников образовательной организации р у б л е й
в т ом  числе:

6 .1 . - С р е д н я я  м е с я ч н а я  з а р а б о т н а я  п л а т а  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в р у б л е й

Ж О т н о ш е н и е  с р е д н е й  м е с я ч н о й  з а р а б о т н о й  п л а т ы  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в  к  с р е д н е й  
з а р а б о т н о й  п л а т е  в  г о р о д е  М о с к в е

%
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из них:
6 .1 .1 . С р е д н я я  м е с я ч н а я  з а р а б о т н а я  п л а т а  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в , 

о с у щ е с т в л я ю щ и х  о с н о в н о й  у ч е б н ы й  п р о ц е с с  (у ч и т е л я , в о с п и т а т е л и , 
п р е п о д а в а т е л и  и  м а с т е р а  п р о и з в о д с т в е н н о г о  о б у ч е н и я )

р у б л е й

в их числе:
6 .1 .1 .1 . - С р е д н я я  м е с я ч н а я  з а р а б о т н а я  п л а т а  у ч и т е л е й р у б л е й

6 .1 .2 . - С р е д н я я  м е с я ч н а я  з а р а б о т н а я  п л а т а  и н ы х  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в , н е  
о с у щ е с т в л я ю щ и х  о с н о в н о й  у ч е б н ы й  п р о ц е с с

р у б л е й

6 .2 . - С р е д н я я  м е с я ч н а я  з а р а б о т н а я  п л а т а  а д м и н и с т р а т и в н о -у п р а в л е н ч е с к о г о  п е р с о н а л а р у б л е й
6 .3 . - С р е д н я я  м е с я ч н а я  з а р а б о т н а я  п л а т а  п р о ч и х  р а б о т н и к о в р у б л е й

из них:
6 .3 .1 . - С р е д н я я  м е с я ч н а я  з а р а б о т н а я  п л а т а  ф и н а н с о в о -э к о н о м и ч е с к и х  р а б о т н и к о в р у б л е й

в т ом  числе:
6 .4 . - С р е д н я я  м е с я ч н а я  з а р а б о т н а я  п л а т а  10 п р о ц е н т о в  р а б о т н и к о в  с н а и б о л ь ш и м и  

с у м м а м и  д о х о д а
р у б л е й

6 .5 . - С р е д н я я  м е с я ч н а я  з а р а б о т н а я  п л а т а  10 п р о ц е н т о в  р а б о т н и к о в  с  н а и м е н ь ш и м и  
с у м м а м и  д о х о д а

р у б л е й

3 О т н о ш е н и е  с р е д н е й  м е с я ч н о й  з а р а б о т н о й  п л а т ы  10 п р о ц е н т о в  р а б о т н и к о в  с н а и б о л ь ш и м и  
с у м м а м и  д о х о д а  и  10 п р о ц е н т о в  р а б о т н и к о в  с н а и м е н ь ш и м и  с у м м а м и  д о х о д а

%

Раздел 3 . Финансовые ресурсы
Количественные показатели

7 Объем доходов образовательной организации ты с . р у б л е й
И О б ъ е м  д о х о д о в  о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и  в  р а с ч е т е  н а  1 о б у ч а ю щ е г о с я %
Й О б ъ е м  д о х о д о в  о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и  в  р а с ч е т е  н а  1 р а б о т н и к а %

в т ом  числе:
7 .1 . ~ о б ъ е м  п о с т у п л е н и й  с р е д с т в  с у б с и д и и  н а  ф и н а н с о в о е  о б е с п е ч е н и е  в ы п о л н е н и я  

г о с у д а р с т в е н н о г о  з а д а н и я
т ы с . р у б л е й

из них:
7 .1 .1 . - н а  о к а з а н и е  г о с у д а р с т в е н н ы х  у с л у г ты с . р у б л е й
7 .1 .2 . - н а  в ы п о л н е н и е  г о с у д а р с т в е н н ы х  р а б о т т ы с . р у б л е й
7 .1 .3 . - н а  с о д е р ж а н и е  и м у щ е с т в а ты с . р у б л е й

7 .2 . - о б ъ е м  п о с т у п л е н и й  с р е д с т в  с у б с и д и и  н а  и н ы е  ц е л и т ы с . р у б л е й
7 .3 . - о б ъ е м  п о с т у п л е н и й  о т  п р и н о с я щ е й  д о х о д ы  д е я т е л ь н о с т и ты с . р у б л е й
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К О т н о ш е н и е  о б ъ е м а  п о с т у п л е н и й  о т  п р и н о с я щ е й  д о х о д ы  д е я т е л ь н о с т и  к  о б ъ е м у  
п о с т у п л е н и й  с р е д с т в  с у б с и д и и  н а  ф и н а н с о в о е  о б е с п е ч е н и е  в ы п о л н е н и я  г о с у д а р с т в е н н о г о  
за д а н и я

%

из них:
7.3.1. - о б ъ е м  п о с т у п л е н и й  о т  о к а з а н и я  п л а т н ы х  у с л у г  д е т я м ты с . р у б л е й
7.3.2. - о б ъ е м  п о с т у п л е н и й  о т  о к а з а н и я  п л а т н ы х  у с л у г  в з р о с л ы м т ы с . р у б л е й
7.3.3. - о б ъ е м  п о с т у п л е н и й  о т  о к а з а н и я  и н ы х  п л а т н ы х  у с л у г ты с . р у б л е й
7.3.4. о б ъ е м  п о с т у п л е н и й  п л а т ы , в з и м а е м о й  з а  п р и с м о т р  и  у х о д  з а  д е т ь м и , 

о с в а и в а ю щ и м и  о б р а з о в а т е л ь н ы е  п р о г р а м м ы  д о ш к о л ь н о г о  о б р а з о в а н и я
ты с . р у б л е й

7.3.5. - о б ъ е м  п о с т у п л е н и й  о т  б л а г о т в о р и т е л ь н ы х  в зн о с о в , п о ж е р т в о в а н и й ты с . р у б л е й
7.3.6. - о б ъ е м  п о с т у п л е н и й  о т  п р о д а ж и  то в а р о в ты с . р у б л е й

8 Объем расходов образовательной организации т ы с . р у б л е й
в т ом  числе:

8.1. - ф о н д  о п л а т ы  т р у д а ты с . р у б л е й
Л У д е л ь н ы й  в е с  ф о н д а  о п л а т ы  т р у д а  р а б о т н и к о в  в р а с х о д а х  о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и %

из них:
8.1.1. ф о н д  о п л а т ы  т р у д а  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в , о с у щ е с т в л я ю щ и х  о с н о в н о й  

у ч е б н ы й  п р о ц е с с  (у ч и т е л я , в о с п и т а т е л и , п р е п о д а в а т е л и  и  м а с т е р а  
п р о и з в о д с т в е н н о г о  о б у ч е н и я )

ты с . р у б л е й

в их числе:
8.1.1.1. з а р а б о т н а я  п л а т а т ы с . р у б л е й
8.1.1.2. н а ч и с л е н и я  н а  в ы п л а т ы  п о  о п л а т е  т р у д а т ы с . р у б л е й

М У д е л ь н ы й  в е с  ф о н д а  о п л а т ы  т р у д а  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в , о с у щ е с т в л я ю щ и х  
о с н о в н о й  у ч е б н ы й  п р о ц е с с  (у ч и т е л я , в о с п и т а т е л и , п р е п о д а в а т е л и  и м а с т е р а  
п р о и з в о д с т в е н н о г о  о б у ч е н и я ) , в  о б щ е м  ф о н д е  о п л а т ы  т р у д а  р а б о т н и к о в

%

8.1.2. - ф о н д  о п л а т ы  т р у д а  и н ы х  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в , н е  о с у щ е с т в л я ю щ и х  
о с н о в н о й  у ч е б н ы й  п р о ц е с с

т ы с . р у б л е й

в  их числе:
8.1.2.1. з а р а б о т н а я  п л а т а т ы с . р у б л е й
8.1.2.2. н а ч и с л е н и я  н а  в ы п л а т ы  п о  о п л а т е  т р у д а т ы с . р у б л е й
8.1.3. - ф о н д  о п л а т ы  т р у д а  а д м и н и с т р а т и в н о -у п р а в л е н ч е с к о г о  п е р с о н а л а т ы с . р у б л е й

в  их числе:
8.1.3.1. з а р а б о т н а я  п л а т а т ы с . р у б л е й
8.1.3.2. н а ч и с л е н и я  н а  в ы п л а т ы  п о  о п л а т е  т р у д а т ы с . р у б л е й
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н У д е л ь н ы й  в е с  ф о н д а  о п л а т ы  т р у д а  а д м и н и с т р а т и в н о -у п р а в л е н ч е с к о г о  п е р с о н а л а  в  о б щ е м  
ф о н д е  о п л а т ы  т р у д а  р а б о т н и к о в

%

8 .1 .4 . - ф о н д  о п л а т ы  т р у д а  п р о ч и х  р а б о т н и к о в ты с . р у б л е й
в их числе:

8 .1 .4 .1 . з а р а б о т н а я  п л а т а т ы с . р у б л е й
8 .1 .4 .2 . н а ч и с л е н и я  н а  в ы п л а т ы  п о  о п л а т е  т р у д а ты с . р у б л е й

в  их числе:
8 .1 .4 .3 . - ф о н д  о п л а т ы  т р у д а  ф и н а н с о в о -э к о н о м и ч е с к и х  р а б о т н и к о в т ы с . р у б л е й

0 У д е л ь н ы й  в е с  ф о н д а  о п л а т ы  т р у д а  ф и н а н с о в о -э к о н о м и ч е с к и х  р а б о т н и к о в  в о б щ е м  ф о н д е  
о п л а т ы  т р у д а  р а б о т н и к о в

%

8.2 . - п р и о б р е т е н и е  о б о р у д о в а н и я ты с . р у б л е й
8 .3 . - о п л а т а  к о м м у н а л ь н ы х  у с л у г ты с . р у б л е й
8 .4 . - т е к у щ и й  р е м о н т ты с . р у б л е й
8.5 . - п р о ч и е  р а с х о д ы ты с . р у б л е й
9 Объем неиспользованного остатка средств ты с . р у б л е й

в  т ом  числе:
9 .1 . - н е и с п о л ь з о в а н н ы й  о с т а т о к  с р е д с т в  с у б с и д и и  н а  ф и н а н с о в о е  о б е с п е ч е н и е  

в ы п о л н е н и я  г о с у д а р с т в е н н о г о  з а д а н и я
ты с . р у б л е й

9 .2 . - н е и с п о л ь з о в а н н ы й  о с т а т о к  с р е д с т в  с у б с и д и и  н а  и н ы е  ц е л и ты с . р у б л е й
9 .3 . - н е и с п о л ь з о в а н н ы й  о с т а т о к  с р е д с т в  о т  п р и н о с я щ е й  д о х о д ы  д е я т е л ь н о с т и ты с . р у б л е й

Раздел 4. Материальные ресурсы
10 Площадь объектов недвижимого имущества, переданного образовательной 

организации в оперативное управление
кв . м .

П О б ъ е м  д о х о д о в  в  р а с ч е т е  н а  1 кв . м . н е д в и ж и м о г о  и м у щ е с т в а , п е р е д а н н о г о  
о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и  в  о п е р а т и в н о е  у п р а в л е н и е

р у б л е й

11 Количество предписаний ОАТИ, выданных организации е д и н и ц
Раздел 5. Качество

12 Численность обучающихся, сдававших ЕГЭ ч е л о в е к
в  т ом  числе:

12 .1 . - Ч и с л е н н о с т ь  о б у ч а ю щ и х с я , у д а л е н н ы х  с  Е Г Э е д и н и ц
Р У д е л ь н ы й  в е с  о б у ч а ю щ и х с я , у д а л е н н ы х  с  Е Г Э , в о б щ е й  ч и с л е н н о с т и  о б у ч а ю щ и х с я , 

с д а в а в ш и х  Е Г Э
%

13 Численность обучающихся, набравших по 3 предметам ЕГЭ не менее 220 баллов ч е л о в е к
14 Численность обучающихся из числа детей-инвалидов, набравших по 1 предмету ЕГЭ 

не менее 73 баллов
ч е л о в е к
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15 Численность обучающихся, набравших по 3 предметам ЕГЭ от 190 до 219 баллов ч е л о в е к
16 Численность обучающихся из числа детей-инвалидов, набравших по 1 предмету ЕГЭ 

от 63 до 72 баллов
ч е л о в е к

17 Численность обучающихся, набравших по 3 предметам ЕГЭ от 160 до 189 баллов ч е л о в е к
18 Численность обучающихся из числа детей-инвалидов, набравших по 1 предмету ЕГЭ 

от 53 до 62 баллов
ч е л о в е к

19 Численность обучающихся, набравших по 3 предметам ОГЭ не менее 12 баллов ч е л о в е к
20 Численность обучающихся из числа детей-инвалидов, набравших по 1 предмету ОГЭ 

не менее 4 баллов
ч е л о в е к

21 Численность призеров Московской олимпиады или регионального этапа 
Всероссийской предметной олимпиады школьников

ч е л о в е к

в т ом числе:
2 1 .1 . - Ч и с л е н н о с т ь  п р и з е р о в  М о с к о в с к о й  о л и м п и а д ы  и л и  р е г и о н а л ь н о г о  э т а п а  

В с е р о с с и й с к о й  п р е д м е т н о й  о л и м п и а д ы  ш к о л ь н и к о в  и з  ч и с л а  д е т е й -и н в а л и д о в
ч е л о в е к

22 Численность победителей Московской олимпиады или регионального этапа 
Всероссийской предметной олимпиады школьников

ч е л о в е к

в т ом числе:
2 2 .1 . - Ч и с л е н н о с т ь  п о б е д и т е л е й  М о с к о в с к о й  о л и м п и а д ы  и л и  р е г и о н а л ь н о г о  э т а п а  

В с е р о с с и й с к о й  п р е д м е т н о й  о л и м п и а д ы  ш к о л ь н и к о в  и з  ч и с л а  д е т е й -и н в а л и д о в
ч е л о в е к

23 Численность призеров заключительного этапа Всероссийской предметной 
олимпиады школьников

ч е л о в е к

в т ом числе:
2 3 .1 . - Ч и с л е н н о с т ь  п р и з е р о в  п р и з е р о в  за к л ю ч и т е л ь н о г о  э т а п а  В с е р о с с и й с к о й  п р е д м е т н о й  

о л и м п и а д ы  ш к о л ь н и к о в  и з  ч и с л а  д е т е й -и н в а л и д о в
ч е л о в е к

24 Численность победителей заключительного этапа Всероссийской предметной 
олимпиады школьников

ч е л о в е к

в том числе:
2 4 .1 . - Ч и с л е н н о с т ь  п о б е д и т е л е й  з а к л ю ч и т е л ь н о г о  э т а п а  В с е р о с с и й с к о й  п р е д м е т н о й  

о л и м п и а д ы  ш к о л ь н и к о в  и з  ч и с л а  д е т е й -и н в а л и д о в
ч е л о в е к

25 Численность призеров городских олимпиад «Музеи. Парки. Усадьбы» и «Не 
прервется связь поколений»

ч е л о в е к

в т ом числе:
2 5 .1 . - Ч и с л е н н о с т ь  п р и з е р о в  г о р о д с к и х  о л и м п и а д  « М у зе и . П а р к и . У с а д ь б ы »  и  « Н е  

п р е р в е т с я  с в я з ь  п о к о л е н и й »  и з  ч и с л а  д е т е й -и н в а л и д о в
ч е л о в е к
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26 Численность победителей городских олимпиад «Музеи. Парки. Усадьбы» и «Не 
прервется связь поколений»

ч е л о в е к

в т ом  числе:
2 6 .1 . ~ Ч и с л е н н о с т ь  п о б е д и т е л е й  г о р о д с к и х  о л и м п и а д  « М у зе и . П а р к и . У с а д ь б ы »  и  « Н е  

п р е р в е т с я  с в я зь  п о к о л е н и й »  и з  ч и с л а  д е т е й -и н в а л и д о в
ч е л о в е к

27 Численность обучающихся 7-11 классов и студентов СПО, не совершивших 
правонарушений в течение учебного года

ч е л о в е к

в т ом  числе:
2 7  Л . - Ч и с л е н н о с т ь  о б у ч а ю щ и х с я  7-11  к л а с с о в , н е  с о в е р ш и в ш и х  п р а в о н а р у ш е н и й  в 

т е ч е н и е  у ч е б н о г о  г о д а  и з  ч и с л а  д е т е й -и н в а л и д о в
ч е л о в е к

28 Численность обучающихся 7-11 классов и СПО, состоящих на внутришкольном 
профилактическом учете, не совершавших правонарушений в течение учебного года

ч е л о в е к

в т ом  числе:
2 8 .1 . Ч и с л е н н о с т ь  о б у ч а ю щ и х с я  7-11  к л а с с о в , с о с т о я щ и х  н а  в н у т р и ш к о л ь н о м  

п р о ф и л а к т и ч е с к о м  у ч е т е , н е  с о в е р ш а в ш и х  п р а в о н а р у ш е н и й  в  т е ч е н и е  у ч е б н о г о  г о д а  
и з  ч и с л а  д е т е й -и н в а л и д о в

ч е л о в е к

29 Численность обучающихся 7-11 классов и СПО, состоящих на профилактическом 
учете в ОВД, не совершивших правонарушений в течение учебного года

ч е л о в е к

в т ом  числе:
2 9 .1 . Ч и с л е н н о с т ь  о б у ч а ю щ и х с я  7-11  к л а с с о в , с о с т о я щ и х  н а  п р о ф и л а к т и ч е с к о м  у ч е т е  в 

О В Д , н е  с о в е р ш и в ш и х  п р а в о н а р у ш е н и й  в  т е ч е н и е  у ч е б н о г о  г о д а  и з  ч и с л а  д е т е й -  
и н в а л и д о в

ч е л о в е к
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